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AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTO AL PERSONALE
DELL’AZIENDA USL UMBRIA 2 FINALIZZATO  ALL’AGGIORNAMENTO DELL’ELENCO DI
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AVANZATI ACLS, ALS, PALS, EPALS, PTC AVANZATO, PHTC AVANZATO
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FORMAZIONE E COMUNICAZIONE

DETERMINA DIRIGENZIALE  n. 0001358 del 24/02/2026

Il Dirigente UO: Alberto Tomassi



DETERMINA DIRIGENZIALE 

 
Normativa di riferimento: 
 

-    Legge 3 aprile 2001, n. 120, recante “Utilizzo dei defibrillatori semiautomatici in ambiente 
extraospedaliero”; 
 

-    Conferenza Stato Regioni del 27 febbraio 2003 Repertorio Atti n. 1626 recante “Accordo tra il 
Ministro della Salute, le Regioni e le Province Autonome di Trento e di Bolzano sul documento 
inerente a “Linee guida per il rilascio dell’autorizzazione all’utilizzo extraospedaliero dei 
defibrillatori semiautomatici”; 
 

-    Accordo previsto dalla Conferenza Stato Regioni del 22 maggio 2003 Repertorio Atti n. 1711: 
“Linee guida su formazione, aggiornamento e addestramento permanente del personale operante 
nel sistema di emergenza/urgenza”; 
 

-    Legge 15 marzo 2004 n. 69 recante: “Modifica dell’art. 1 della L. 3 aprile 2001 n. 120 in materia di 
utilizzo dei defibrillatori semiautomatici; 
 

-    Decreto del Ministero della Salute e del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 18 marzo 
2011 recante “Determinazione dei criteri e delle modalità di diffusione dei Defibrillatori esterni”; 
 

-    Deliberazione della Giunta Regionale dell’Umbria del 10 ottobre 2011 n. 1140 recante: “DM 18 
marzo 2011 Progetto Umbria diffusione dei defibrillatori semiautomatici esterni (DAE);      

 

 
Motivazione: 

 
In ragione del turnover dei professionisti e del tasso di avvicendamento del personale, al fine di 
garantire la continuità operativa e il potenziamento - in linea con le indicazioni regionali e con i 
programmi del CUF - delle attività del Centro aziendale avanzato per la Formazione in Emergenza 
Urgenza, istituito nel mese di settembre del 2025 dal servizio Formazione e Comunicazione in 
stretta connessione con la Direzione del DEA - Dipartimento di Emergenza Accettazione; 
 
RITENUTO  
 
di dover adottare misure di programmazione e gestione strategica del polo formativo della Usl 
Umbria 2, in primo luogo procedendo all’aggiornamento dell’elenco degli istruttori interni idonei 
a svolgere docenze nei corsi base BLSD, PBLSD, PHTC e nei corsi avanzati ACLS, ALS, PALS, EPALS, 
PTC AVANZATO, PHTC AVANZATO rivolti al personale dipendente e convenzionato e alle 
organizzazioni esterne; 
 
RILEVATA  
 
la necessità di integrare l’elenco degli istruttori, di cui alla DDG 171 del 10/03/2014 e DDG 917 del 
24/09/2015, con il reclutamento di nuove professionalità per le attività di formazione; 
 
 
 



 
 
 
    Tutto ciò premesso 

 
DETERMINA 

 
di emanare apposito avviso interno di manifestazione di interesse rivolto al Personale dipendente 
dell’Azienda Usl Umbria 2 finalizzato all’integrazione e all’aggiornamento dell’elenco degli istruttori 
idonei a svolgere docenze nell’ambito dell’Emergenza-Urgenza, nello specifico nei corsi base 
BLSD, PBLSD, PHTC e nei corsi avanzati ACLS, ALS, PALS, EPALS, PTC AVANZATO, PHTC AVANZATO  
 
REQUISITI DI AMMISSIONE  
Al presente avviso può partecipare il personale dipendente che presti servizio nel Dipartimento di 
emergenza/urgenza appartenente ad ogni profilo professionale (sanitario in primis e amministrativo 
solo per formazione laici), a tempo indeterminato e a tempo pieno, in possesso del seguente 
requisito:  
- Titolo da istruttore attivo rilasciato da Società Scientifica accreditata a livello nazionale 
ed internazionale che segua le raccomandazioni ILCOR. 
 
SI PRECISA CHE 
I professionisti già inseriti nell’elenco degli istruttori aziendali manterranno l’idoneità tramite un 
percorso formativo di aggiornamento inerente le raccomandazioni aggiornate ILCOR, pertanto sono 
esonerati dalla presentazione della domanda a meno che non intendano aggiornare i titoli.  
 
I nuovi idonei dovranno invece effettuare il corso per Istruttore di Base Aziendale prima di acquisire 
definitivamente il titolo di istruttore della Usl Umbria 2.  
 
SI DISPONE CHE  
L’elenco verrà annualmente verificato al fine del mantenimento dell’idoneità e si provvederà 
ad includere nella lista chi avrà maturato i requisiti richiesti successivamente alla data di scadenza 
del presente avviso.  
 

 

 

Il Responsabile del Servizio Formazione e Comunicazione 

Dott. Alberto Tomassi 



All. 1 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  

 
Ciascun candidato, in possesso dei requisiti sopraindicati, potrà presentare 
 

- entro e non oltre le ore 12 del 18 marzo 2026,  
 
- presso l’ufficio protocollo o tramite PEC: aslumbria2@postacert.umbria.it,  
 

domanda di partecipazione redatta in carta semplice, indirizzata al Responsabile del Servizio 
Formazione e Comunicazione dell’Azienda Usl Umbria 2.  
 
La domanda dovrà riportare le seguenti informazioni, rese nella consapevolezza delle 
responsabilità penali cui il/la sottoscritto/a può andare incontro in caso di dichiarazioni false, ai 
sensi dell’articolo 46 o 47 del DPR 28/12/2000, N. 445:  
 

a. Nome e cognome  
b. Data, luogo di nascita e residenza  
c. Profilo ricoperto e servizio di appartenenza  
d. Possesso della certificazione di istruttore e degli affiancamenti effettuati  
e. Assenza di sanzioni disciplinari nel biennio precedente superiore al rimprovero scritto  
f. Disponibilità a ricoprire l’incarico qualora assegnato in orario di servizio o extraorario  
g. Assenza di accertamenti medici che limitino la capacità lavorativa  
h. Indirizzo presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria 
comunicazione  
i. Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente.  

  
Alla domanda dovranno essere allegati:  
 
- un curriculum formativo e professionale datato e firmato redatto secondo il formato europeo da 
valere quale autocertificazione ai sensi delle disposizioni di cui al DPR n. 445/00, nel quale 
dovrà essere indicato con evidenza il possesso della certificazione di istruttore e 
della società scientifica accreditata;  
 
- copia del documento di riconoscimento in corso di validità.  
  
 

 

L’elenco degli idonei sarà redatto da un’apposita commissione, coordinata dal Direttore del DEA 
Aziendale e individuata dal Servizio Formazione e Comunicazione, in base ai seguenti criteri 
 

A. Possesso dei requisiti di ammissione  
B. Curriculum formativo e professionale  
C. Eventuale colloquio finalizzato ad approfondire gli aspetti curriculari  

 
 
 

mailto:aslumbria2@postacert.umbria.it


Tutti coloro che saranno inseriti nell’elenco provvederanno ad effettuare l’attività di docenza nei 
corsi di formazione suddetti secondo un criterio di equa rotazione.  
 
La mancata accettazione dell’incarico senza giustificati motivi comporterà l’esclusione dall’elenco 
per l’anno successivo.  
 
Ulteriori modalità di svolgimento dei corsi saranno concordate dai referenti aziendali per lo 
svolgimento degli stessi con il servizio formazione aziendale.  
 
Il presente avviso viene pubblicato sul sito internet all’indirizzo www.uslumbria2.it   
 
 
 Terni, lì 24 febbraio 2026 
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