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DETERMINA DIRIGENZIALE

Oggetto:

Normativa di riferimento:

— L.R. Umbria n. 11 del 09.04.2015 — art. 47 “Compensi ai componenti le Commissioni e
Sottocommissioni esaminatrici dei concorsi e delle selezioni per [’assunzione del personale delle
Aziende Sanitarie Regionali”;

— Delibera del Direttore Generale n. 605 del 19.06.2016 “Regolamento compensi componenti
Commissioni e Sottocommissioni Esaminatrici nelle procedure di reclutamento del Personale”.

Motivazione:

Con delibera del Direttore Generale f.f. n. 296 del 20.02.2024 ¢ stato emesso 1’ “Awviso Pubblico
per titoli e colloquio per eventuali assunzioni a tempo determinato per posti di Fisioterapista —
Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari”. |l predetto Avviso e stato pubblicato per
estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria n. 11 del 05.03.2024 e sul sito web Aziendale
sez. Concorsi, con termine di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione
previsto per le ore 14,00 del 20.03.2024. La Commissione Esaminatrice, nominata con delibera del
Direttore Generale f.f. n. 563 del 22.03.2024, era composta come segue:

PRESIDENTE: Dr.ssa SERENA AGRESTINI — Dirigente S.I.T.R.O. —
A.U.S.L. Umbria 2

COMPONENTI: Dr.ssa CLAUDIA TOMASSI — Logopedista — I.F.O.
Resp. Assistenza Riabilitativa Area Sud - A.U.S.L. Umbria 2

Dr.ssa CONCETTA ALAIMO - Fisioterapista — I.F.O.
Usl Nord-Ovest Toscana

SEGRETARIO EFFETTIVO: Sig.ra LAURA BERGANTINO -
Assistente MMINISTRATIVO — A.U.S.L Umbria 2

In data 11.11.2024 e 13.11.2024 la Commissione Esaminatrice ha svolto i lavori e i colloqui ed ha
poi restituito i verbali agli Uffici della Direzione Amministrazione del Personale, per cui occorre
procedere alla liquidazione dei compensi previsti.

Relativamente ai compensi dei Componenti Commissioni e Sottocommissioni Esaminatrici, nelle
procedure di reclutamento di Avvisi Pubblici, il Regolamento Aziendale approvato con delibera n.
605/2016, all’art. 3 c. 3, stabilisce che nessun compenso é previsto per i dipendenti dell’ Azienda
che svolgono le funzioni di Presidente, mentre ai componenti ed al Segretario della Commissione,



nel caso in cui ’attivita sia svolta al di fuori dell’orario di lavoro, spetta un compenso di € 125,00.
Ai componenti esterni della Commissione spetta inoltre, ai sensi dell’art. 8 del Regolamento sopra
mensionato, il rimborso delle spese documentate di viaggio e soggiorno.

Sulla base di quanto sopra esposto, occorre procedere alla liquidazione dei compensi come di
seguito indicato:

Componenti non dipendenti:

CONCETTA ALAIMO Euro

Spese vitto e alloggio 267,32
Spese trasporto 111,60
Compenso 125,00
Totale 503,92

Componenti dipendenti:

TOMASSI CLAUDIA Euro
Compenso 125,00
Totale 125,00
BERGANTINO LAURA Euro
Compenso 125,00
Totale 125,00

tutti da imputare sul conto CO.GE. 4500500100 centro di costo AZB0-0062, che trova disponibilita
nel bilancio di previsione dell’anno 2024.

| firmatari del presente atto, ai sensi e per gli effetti degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 dichiarano:

- che I’intero processo prevede il coinvolgimento di piu collaboratori e controlli nelle diverse fasi;

- di dare atto che la liquidazione avviene attraverso 1’applicazione delle norme di riferimento;
- di essere a conoscenza delle norme in materia di anticorruzione relative al conflitto di interessi
potenziale, ed in particolare:

- della Legge 06.11.2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

- del D.P.R. 16.04.2013 n. 162 “Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del D. Lgs. 30.03.2001 n. 165”;

- del Codice di Comportamento e del Piano Aziendale Anticorruzione della Azienda USL
Umbria 2 vigente.

Esito dell’istruttoria:

IN CONSIDERAZIONE DI QUANTO SOPRA ESPOSTO, SI PROPONE DI ADOTTARE
APPOSITA DETERMINA CON LA QUALE DISPORRE:




1) di procedere, come dettagliatamente indicato in premessa, alla liquidazione dei compensi (RIif.
Regolamento - Delibera n. 605/2016 - art. 3 c. 3 e art. 8) ai Componenti e al Segretario della
Commissione Esaminatrice dell’Avviso Pubblico per titoli e colloquio per eventuali assunzioni
a tempo determinato per posti di Fisioterapista — Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari, indetto con delibera del Direttore Generale f.f. n. 296 del 20.02.2024, per D’attivita
svolta in data 11.11.2024 e 13.11.2024, come di seguito indicato:

Componenti non dipendenti:

CONCETTA ALAIMO Euro
Spese vitto e alloggio 267,32
Spese trasporto 111,60
Compenso 125,00
Totale 503,92
Componenti dipendenti:

TOMASSI CLAUDIA Euro
Compenso 125,00
Totale 125,00
BERGANTINO LAURA Euro
Compenso 125,00
Totale 125,00

tutti da imputare sul conto CO.GE. 4500500100 centro di costo AZB0-0062, che trova disponibilita

nel bilancio di previsione dell’anno 2024.

2) di dare atto che nessun compenso spetta alla Dr.ssa Serena Agrestini, in quanto dipendente di
questa Azienda che ha svolto le funzioni di Presidente;

3) di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale.

Il Responsabile del Procedimento

(Dr.ssa Rosita Militoni)

Il Direttore
Direzione Amministrazione del Personale
(Dr.ssa Anna Rita lanni)
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