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Delibera del Direttore Generale n. 420 del 20/03/2022

Oggetto: Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di 
n. 5 posti di Dirigente Medico � disciplina: Ostetricia e Ginecologia � Area Chirurgica e delle
Specialità Chirurgiche - Nomina Comitato di Vigilanza.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv. 3142 del Servizio Proponente, DIREZIONE
AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
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ACQUISITI i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo come di seguito indicato:

Direttore Sanitario : Dr.ssa Simona Bianchi - parere: FAVOREVOLE

Direttore Amministrativo : Dott. Piero Carsili - parere: FAVOREVOLE

DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte integrante e  
sostanziale e di disporre quindi così come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE (*)
(Dr. Massimo De Fino)

* Documento sottoscritto con firma digitale



DOCUMENTO ISTRUTTORIO

ALLEGATO ALLA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

N. 420 DEL 20/03/2022

Normativa di riferimento:
 

- D.P.R. n. 493 del 10.12.1997 – Art. 5 – “Nomina delle Commissioni”;
- Deliberazione Giunta Regionale n. 604 del 06.05.2019 – “Procedure concorsuali. Informativa.”;
- Deliberazione  Giunta  Regionale  n.  946  del  01.08.2019  –  “D.G.R.  n.  604/2019.  Ulteriori  

determinazioni.”;
- Delibera del Commissario Straordinario n. 200 del 30.08.2019 – “D.G.R. n. 946 del 01.08.2019 

– Provvedimenti attuativi”.
- L.R.  n.  11  del  09.04.2015 e  s.m.i.  -  Art.  47  -  “Compensi  ai  componenti  le  Commissioni  e 

Sottocommissioni  Esaminatrici  dei  concorsi  e  delle  selezioni  per  l’assunzione  del  personale  
delle Aziende Sanitarie Regionali”;

- Delibera del Direttore Generale n. 605 del 19.09.2016 – “Regolamento compensi componenti  
Commissioni e Sottocommissioni Esaminatrici nelle procedure di reclutamento del Personale”.

Motivazione:

Con  delibera  del  Direttore  Generale  n.  1460  del  08.10.2021  è  stata  disposta  l’emissione  del 
Concorso Pubblico per titoli  ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di  
Dirigente  Medico  –  disciplina:  Ostetricia  e  Ginecologia  –  Area  Chirurgica  e  delle  Specialità  
Chirurgiche. 
Il  Concorso,  pubblicato sulla  G.U. della  Repubblica  Italiana  n.  94 del  26.11.2021, aveva come 
termine di scadenza il giorno 27.12.2021 alle ore 14,00.

Con determinazione dirigenziale n. 283 del 17.01.2022, sono stati ammessi a selezione un numero 
complessivo di 50 candidati, di cui n. 19 già in possesso di specializzazione e n. 31 in Formazione 
Specialistica. Successivamente, con delibera del Direttore Generale n. 159 del 04.02.2022, è stata 
nominata la Commissione Esaminatrice.

Considerato che la Commissione Esaminatrice del Concorso ha stabilito  che la prova scritta,  la 
prova pratica e la prova orale si terranno nella medesima giornata di martedì 29 marzo 2022 a 
partire dalle ore 08,00 presso la Sala Laureti della Palazzina Micheli sita a Spoleto (PG), si rende 
necessaria la nomina di n. 1 Comitato di Vigilanza per coadiuvare la Commissione Esaminatrice nei 
lavori  e  nella  raccolta  degli  elaborati,  tenuto  anche  conto  dell’attuale  normativa  in  merito  al 
contenimento della situazione epidemiologica generata dal Covid-19.

Il Comitato di Vigilanza è costituito da n. 3 funzionari amministrativi della Usl, di cui n. 1 con 
funzioni di Presidente e n. 1 con funzioni di Segretario, così come previsto dall’art. 5, comma 4, del 
D.P.R. n. 483/97.  
Pertanto,  sulla  base  di  quanto  sopra  specificato,  occorre  procedere  alla  nomina  del  seguente 
Comitato di Vigilanza: 

COMITATO DI VIGILANZA



1 - ANNA RITA GIANNANGELI - PRESIDENTE
2 - SILVIA LORENZINI - COMPONENTE 
3 - ROSITA MILITONI -  SEGRETARIO

Esito dell’istruttoria:

SULLA BASE DI QUANTO SOPRA ESPOSTO, SI PROPONE DI ADOTTARE APPOSITA 
DELIBERA CON LA QUALE IL DIRETTORE GENERALE DISPONGA:

1) Costituire, in rapporto a quanto specificato in premessa, n. 1 Comitato di Vigilanza, composto, 
ai  sensi  dell’art.  5,  comma  4,  del  D.P.R.  n.  483/97,  come  di  seguito  indicato,  al  fine  di 
assicurare l’ordinato e corretto svolgimento delle prove concorsuali scritta, pratica ed orale del 
Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di  
Dirigente Medico – disciplina: Ostetricia e Ginecologia – Area Chirurgica e delle Specialità  
Chirurgiche, calendarizzate per il giorno 29.03.2022 a partire dalle ore 08,00, presso  la Sala 
Laureti della Palazzina Micheli sita a Spoleto (PG):

COMITATO DI VIGILANZA

1 - ANNA RITA GIANNANGELI - PRESIDENTE
2 - SILVIA LORENZINI - COMPONENTE 
3 - ROSITA MILITONI - SEGRETARIO

2) Dare  atto che,  ai  sensi  dell’art.  2,  comma  3,  del  Regolamento  compensi  componenti 
Commissioni e Sottocommissioni Esaminatrici nelle procedure di reclutamento del Personale, 
di  cui  alla  Delibera  D.G.  n.  605/2016,  nessun compenso è  dovuto  al  personale  dipendente 
impiegato nell’attività di assistenza e vigilanza durante lo svolgimento delle prove di esame e, 
nel caso in cui tale attività si protragga oltre il debito orario giornaliero previsto e programmato, 
l’eccedenza oraria verrà retribuita a titolo di lavoro straordinario;

3) Notificare il presente provvedimento a tutti i soggetti interessati;

4) Dare atto che la presente delibera non è sottoposta a controllo regionale;

5) Trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale.



9.2.006

Il Responsabile del Procedimento 
(Francesco Pietro De Angelis)

                               Il Direttore 
Direzione Amministrazione del Personale

(Dott. Enrico Martelli)

La Responsabile
Posizione Organizzativa
Reclutamento Personale
(Anna Rita Giannangeli)


