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DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte integrante e 
sostanziale e di disporre quindi così come in essa indicato.

Questo documento è firmato digitalmente,  pertanto ha lo stesso valore legale dell’equivalente documento cartaceo firmato autografo.  I
documenti perdono ogni valore legale quando vengono stampati, pertanto, nel caso fosse necessario inoltrare il  documento ad un altro
destinatario, è necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO PER POSTI DI DIRIGENTE MEDICO – DISCIPLINA: MEDICINA
D’EMERGENZA-URGENZA – AREA MEDICA E DELLE SPECIALITÀ MEDICHE PER IL
PRESIDIO OSPEDALIERO DI ORVIETO – CONFERMA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv 0002351 del 19/12/2025:

Hash.pdf (SHA256):2315e5068e0ab622fe3800d74696ce541c297152620da66cda12b72ca32de8ae

Firme digitali apposte sulla proposta:
Anna Rita Ianni,Piero Carsili,Alfredo Notargiacomo

ACQUISITI i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo come di seguito indicati:

Direttore Sanitario : Dr. Alfredo Notargiacomo - parere: Favorevole
Direttore Amministrativo : Dott. Piero Carsili - parere Favorevole

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. ROBERTO NOTO)

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE  n. 0000934 del 23/12/2025

IL DIRETTORE GENERALE



 

 

DOCUMENTO ISTRUTTORIO 
 

 

ALLEGATO ALLA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
 

 
 
 
 
 

 
Normativa di riferimento: 

 

- Deliberazione Giunta Regionale n° 604 del 06.05.2019 – “Procedure concorsuali. Informativa”; 

- Deliberazione Giunta Regionale n° 946 dell’01.08.2019 – “DGR n° 604/2019. Ulteriori 

determinazioni”; 

- Delibera del Commissario Straordinario n° 200 del 30.08.2019 – “D.G.R. n° 946 del 01.08.2019 – 

Provvedimenti attuativi”; 

- Art. 47 L.R. n° 11 del 09.04.2015 e s.m.i. – “Compensi ai componenti le Commissioni e 

Sottocommissioni Esaminatrici dei concorsi e delle selezioni per l’assunzione del personale delle 

Aziende Sanitarie Regionali”; 

- Delibera del Direttore Generale n° 605 del 19.09.2016 – “Regolamento compensi componenti 

Commissioni e Sottocommissioni Esaminatrici nelle procedure di reclutamento del personale”. 

 

Motivazione: 

 

Con delibera del Direttore Generale n° 693 del 12.11.2025 è stata disposta l’emissione dell’Avviso 

Pubblico per titoli e colloquio per eventuali assunzioni a tempo determinato per posti di Dirigente 

Medico – disciplina: Medicina d’Emergenza-Urgenza – Area Medica e delle Specialità Mediche per 

il Presidio Ospedaliero di Orvieto. 

  

Il predetto Avviso è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria n° 51 del 

25.11.2025 e sul sito web Aziendale, fissando il termine di scadenza per la presentazione delle 

domande di partecipazione il giorno 10.12.2025 alle ore 14,00. 

 

Precedentemente è stato espletato un Avviso Pubblico (delib. 232/2025) per lo stesso posto di 

Dirigente Medico – disciplina: Medicina d’Emergenza-Urgenza – Area Medica e delle Specialità 

Mediche per il Presidio Ospedaliero di Orvieto. 

 

A questo Avviso Pubblico si è presentato il giorno 21.11.2025 un solo candidato, pertanto non è stato 

possibile ricoprire i posti che sono tutt’ora vacanti. 

 

Per questo motivo è stato disposto l’emissione del nuovo Avviso. 

 

Esito dell’istruttoria: 

 

SULLA BASE DI QUANTO SOPRA ESPOSTO, SI PROPONE DI ADOTTARE APPOSITA 

DELIBERA CON LA QUALE IL DIRETTORE GENERALE DISPONGA: 

 
  



1) Confermare, per i motivi indicati in premessa, la Commissione Esaminatrice, di cui alla delibera 

n° 557 del 25.10.2025; 

2) Dare atto che la presente delibera non è sottoposta a controllo regionale; 
 

3) Trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale. 
 

 

 

25.144 

 

 

Il Responsabile del Procedimento 
 (Anna Rita Tagliavento) 

 
 

Il Direttore 
Direzione Amministrazione del Personale 

(Dott.ssa Anna Rita Ianni) 
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