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DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte integrante e 
sostanziale e di disporre quindi così come in essa indicato.
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documenti perdono ogni valore legale quando vengono stampati, pertanto, nel caso fosse necessario inoltrare il  documento ad un altro
destinatario, è necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.

DELIBERA DEL D.G. N. 406 DEL 28.09.2025: ERRATA CORRIGE.

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv 0001858 del 02/10/2025:
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Firme digitali apposte sulla proposta:
Anna Rita Ianni,Piero Carsili,Alfredo Notargiacomo

ACQUISITI i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo come di seguito indicati:

Direttore Sanitario : Dr. Alfredo Notargiacomo - parere: Favorevole
Direttore Amministrativo : Dott. Piero Carsili - parere Favorevole

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. ROBERTO NOTO)

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE  n. 0000472 del 08/10/2025

IL DIRETTORE GENERALE



 

 

DOCUMENTO ISTRUTTORIO 

 
 

ALLEGATO ALLA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE  
 
 

 

 

 

 

Normativa di riferimento: 
 

- Delibera del D.G. n. 406 del 28.09.2025. 

 

Motivazione:  

 

PREMESSO che, con Delibera del D.G. n. 406 del 28.09.2025, è stato emesso il Bando di Avviso 

Pubblico per soli titoli per selezionare N. 4 ASSISTENTI SOCIALI a cui conferire 

incarico libero professionale da impiegare nelle attività del Dipartimento 

Dipendenze (Ser.D. di Orvieto, Narni/Amelia, Terni, Spoleto); 

 

PRESO ATTO che, per mero errore materiale, nel Bando dell’Avviso (prot. n. 217577 del 

30/09/2025), alla Sezione Oggetto dell’incarico, sono state riportate le seguenti 

mansioni che non appartengono al Profilo Professionale da ricercare, e 

precisamente:  

 
 1. Primo contatto, accoglienza e analisi della domanda di cura; 

2. Valutazione psicodiagnostica finalizzata a determinare il funzionamento psichico ed il 

grado di dipendenza; 

3. Individuazione del programma terapeutico individualizzato secondo una visione multi-

disciplinare in equipe; 

4. Interventi di sostegno psicologico; 

5. Interventi di psicoterapia individuale; 

6. Interventi di supporto psicologico ai famigliari; 

7. Concorso nella predisposizione di programmi terapeutici residenziali in Comunità 

Terapeutiche accreditate con verifica e monitoraggio in itinere e dello stesso; 

8. Lavoro in rete con i servizi invianti ed enti territoriali coinvolti (Servizio Tutela Minori, 

Servizi Sociali dei Comuni, Tribunali Ordinari, Tribunale per i Minorenni, Prefettura, 

Comunità Terapeutiche); 

9. Dove presente garantisce un accesso nella Casa di Reclusione per assistere detenuti con 

problematiche di dipendenza. 

 

ATTESO che le mansioni riferite al Profilo Professionale di Assistente Sociale sono le 

seguenti:  

 
1. Primo contatto, accoglienza e analisi sociale della domanda; 

 2. Valutazione delle condizioni sociali, familiari, lavorative, abitative, legali; 

 3. Partecipa all’inquadramento diagnostico multi-professionale nell’equipe; 

 4. Partecipa all’individuazione del programma terapeutico individualizzato in equipe; 

 5. Avvia percorsi orientati alla recovery; 

 6. Svolge funzioni di segretariato sociale; 



 7. Garantisce un supporto sociale al contesto familiare ed eventualmente contesto di vita; 

 8. Concorre alla predisposizione di programmi terapeutici residenziali in comunità 

Terapeutiche accreditate con verifica e monitoraggio in itinere dello stesso;  

 9. Lavoro in rete con i servizi invianti ed enti territoriali coinvolti (Servizio Tutela Minori, 

Servizi Sociali dei Comuni, Tribunali Ordinari, Tribunale per i Minorenni, Prefettura, 

Comunità Terapeutiche); 

 10. Dove presente garantisce un accesso alla Casa di Reclusione per assistere detenuti con 

problematiche di dipendenza. 

 

RITENUTO   opportuno correggere il predetto errore materiale. 

 

Esito dell’istruttoria: 

 

SULLA BASE DI QUANTO SOPRA ESPOSTO, SI PROPONE DI ADOTTARE APPOSITA 

DELIBERA CON LA QUALE IL DIRETTORE GENERALE DISPONGA: 

 

1) di recepire e far proprio quanto relazionato in premessa; 

2) di dare atto che le mansioni riferite al Profilo Professionale di Assistente Sociale del Bando di 

Avviso (Prot. n. 217577 del 30.09.2025) sono le seguenti:  

1. Primo contatto, accoglienza e analisi sociale della domanda; 

 2. Valutazione delle condizioni sociali, familiari, lavorative, abitative, legali; 

 3. Partecipa all’inquadramento diagnostico multi-professionale nell’equipe; 

 4. Partecipa all’individuazione del programma terapeutico individualizzato in equipe; 

 5. Avvia percorsi orientati alla recovery; 

 6. Svolge funzioni di segretariato sociale; 

 7. Garantisce un supporto sociale al contesto familiare ed eventualmente contesto di vita; 

 8. Concorre alla predisposizione di programmi terapeutici residenziali in comunità Terapeutiche 

accreditate con verifica e monitoraggio in itinere dello stesso;  

 9. Lavoro in rete con i servizi invianti ed enti territoriali coinvolti (Servizio Tutela Minori, Servizi 

Sociali dei Comuni, Tribunali Ordinari, Tribunale per i Minorenni, Prefettura, Comunità 

Terapeutiche); 

 10. Dove presente garantisce un accesso alla Casa di Reclusione per assistere detenuti con 

problematiche di dipendenza. 

 

3) di confermare quanto altro disposto nella Delibera del D.G. n.  406 del 28.09.2025; 

4) di dare atto che il presente atto non è sottoposto a controllo regionale; 

5) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale. 

 

 

 

Il Responsabile del Procedimento 

(Dott. Francesco Pietro De Angelis) 

 

 

 

 

 

 

Il Direttore 

Direzione Amministrazione del Personale  

(Dott.ssa Anna Rita Ianni) 
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