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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 0000275 del 13/02/2026

Proponente:
DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Oggetto:
DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE N. 158 DEL 31.01.2026: RETTIFICA.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv 0000280 del 10/02/2026:
Hash.pdf (SHA256): ee526a87e237a38466f2f34d70c641d01ce5ccfaba399b0580bbd3167a45672¢

Firme digitali apposte sulla proposta:
Anna Rita lanni,Piero Carsili,Alfredo Notargiacomo

ACQUISTI i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo come di seguito indicati:

Direttore Sanitario : Dr. Alfredo Notargiacomo - parere: Favorevole
Direttore Amministrativo : Dott. Piero Carsili - parere Favorevole

DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte integrante e
sostanziale e di disporre quindi cosi come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. ROBERTO NOTO)

Questo documento & firmato digitalmente, pertanto ha lo stesso valore legale dell’equivalente documento cartaceo firmato autografo. |
documenti perdono ogni valore legale quando vengono stampati, pertanto, nel caso fosse necessario inoltrare il documento ad un altro
destinatario, & necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.



DOCUMENTO ISTRUTTORIO

ALLEGATO ALLA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

Normativa di riferimento:

- Deliberazione del Direttore Generale n. 158 del 31.01.2026.
Motivazione:

Con Delibera del Direttore Generale n. 158 del 31.01.2026 si € proceduto all’ammissione,
esclusione e stabilizzazione dei candidati del Profilo Professionale di Terapista della Neuro e
Psicomotricita dell’eta evolutiva — Area dei Funzionari e dei Professionisti della Salute, di cui
all’Avwviso Pubblico per Manifestazione di Interesse finalizzata alla stabilizzazione del personale
dirigenziale e non dirigenziale sanitario, socio-sanitario, amministrativo, tecnico e professionale
reclutato dagli Enti del Servizio Sanitario Nazionale, anche con contratti di lavoro flessibile, anche
qualora non piu in servizio, con le modifiche da ultimo introdotte dall’art.4, comma 3bis, lett. a) e

b) del DL 27 dicembre 2024 n. 202, convertito, con modificazioni, dalla Legge 21.02.2025, n. 15.

Per mero errore materiale nel conteggio dei periodi di servizio maturati, nella Delibera sopra citata
veniva esclusa la candidata Dr.ssa Teresa Cocucci (istanza Protocollo n. 280295 del 15.12.2025)
per mancanza del possesso del requisito n. 4) del Bando dell’Avviso di Manifestazione di Interesse
(Prot. 269437/2025).

A seguito di successivi controlli, la candidata in questione risulta in possesso del requisito di
ammissione richiesto dal Bando e, pertanto, occorre rettificare la Delibera n. 158/2026, ammettendo
alla procedura e, nella fattispecie, alla stabilizzazione tramite assunzione previo espletamento di
prova selettiva, la candidata erroneamente esclusa, e precisamente la Dr.ssa TERESA COCUCCI.

L’ammissione dei candidati avviene in conformita con quanto stabilito nell’Avviso di
Manifestazione di Interesse e come previsto dal D.P.R. 220/2001, richiamato anche nell’Avviso
medesimo.

Si precisa, altresi, che 1’Azienda si riserva la facolta di effettuare ulteriori successivi controlli in
ordine alle dichiarazioni rese dai candidati nella domanda di partecipazione alla Manifestazione di
Interesse e nelle relative documentazioni allegate.

Esito dell’istruttoria:

SULLA BASE DI QUANTO SOPRA ESPOSTO, SI PROPONE DI ADOTTARE APPOSITA
DELIBERA CON LA QUALE IL DIRETTORE GENERALE DISPONGA DlI:

1) Prendere atto e far proprio quanto relazionato in premessa;

2) Rettificare la Delibera del Direttore Generale n. 158 del 31.01.2026 ammettendo alla procedura
di Manifestazione di Interesse I’istanza di n. 1 candidata erroneamente esclusa (Protocollo n.
280295 del 15.12.2025) nel profilo professionale di Terapista della Neuro e Psicomotricita
dell’eta evolutiva — Area dei Funzionari e dei Professionisti della Salute, e precisamente:



1. Dr.ssa TERESA COCUCCI ammessa alla procedura per [’assunzione previo espletamento
di prova selettiva.

3) Dare atto che la Dr.ssa TERESA COCUCCI e la Dr.ssa CIANI ANNA (gia ammessa con
Delibera n. 158/2026) sono entrambe ammesse alla procedura per [’assunzione previo
espletamento di prova selettiva,;

4) Dare atto che una sola candidata fra la Dr.ssa TERESA COCUCCI e la Dr.ssa CIANI ANNA
verra assunta a tempo indeterminato successivamente al superamento della prova selettiva, previa
visita ed idoneita rilasciata dal Medico Competente e fatti salvi eventuali accertamenti di
elementi impeditivi alla stipula del relativo contratto di lavoro;

5) Dare atto che rimane invariata la stabilizzazione tramite assunzione diretta a tempo
indeterminato della Dr.ssa D'UONNO LOREDANA, gia prevista nella Deliberazione del
Direttore Generale n. 158 del 31.01.2026;

6) Dare atto che I’Azienda si riserva la facolta di effettuare ulteriori successivi controlli in ordine
alle dichiarazioni rese dai candidati nella domanda di partecipazione alla Manifestazione di
Interesse e nelle relative documentazioni allegate;

7) Dare atto che le assunzioni in argomento sono coerenti con il Piano Triennale del Fabbisogno di
Personale 2026/2028, adottato in via provvisoria con delibera del Direttore Generale n. 148 del
30.01.2026, e con i vincoli in materia di spesa del personale stabiliti dalla D.G.R. n. 581/2021,

8) Dare atto che la presente delibera non e sottoposta a controllo regionale;

9) Trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale.

Il Responsabile del Procedimento
(Dott. Francesco Pietro De Angelis)

Il Direttore
Direzione Amministrazione del Personale
(Dott.ssa Anna Rita lanni)
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