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Protocollo n. 69280 del 23/03/2026 Scadenza: ore 23:59 del 6/04/2026

AVVISO INTERNO

di manifestazione di interesse per la mobilita intraziendale rivolto ai medici titolari di
incarico di Emergenza Sanitaria Territoriale presso I’Azienda Usl Umbria n. 2

ACN MMG 15/01/2026

VISTO il CAPO Ill dall’Accordo Collettivo Nazionale (ACN) per la Medicina Generale in vigore dal 15 gennaio
2026, che disciplina dall’art. 62 all’art. 69 'EMERGENZA SANITARIA TERRITORIALE;

VISTO in particolare I'art. 63 il quale prevede al comma 20 che “Nell’ambito degli Accordi decentrati sono
definiti i criteri di mobilita intraziendale da attuare prima della pubblicazione degli incarichi”;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 153 del 15/02/2023 che approva il documento
avente titolo: “Accordo Integrativo Regionale Emergenza Sanitaria Territoriale” sottoscritto dalla Regione
Umbria, Direzione Regionale Salute e Welfare e dalle Organizzazioni Sindacali di categoria per il Settore
Emergenza Sanitaria Territoriale firmatarie dell’ACN;

RICHIAMATO quanto previsto al punto 4 dell’AIR EST sopra citato, ovvero: “...le Aziende USL, prima della
pubblicazione delle sedi vacanti, pubblicano un avviso di mobilita interna aziendale per i medici titolari di
incarico convenzionale di E.S.T. presso I’Azienda dove svolgono I'attivita. Possono partecipare all’Avviso di
mobilita solo i medici sopra indicati purché abbiano maturato un periodo di servizio effettivo di almeno
dodici (12) mesi nella sede di prima assegnazione. In caso di piu domande per una stessa sede verra redatta
una graduatoria degli aventi diritto in base ai seguenti criteri:

a) anzianita di incarico a tempo indeterminato nell’attivita di E.S.T.;

b) a parita di anzianita complessiva di incarico prevale I'anzianita di laurea;

c) in caso di pari anzianita di laurea si terra conto del voto di laurea piu alto conseguito”;

TENUTO CONTO che, il Comitato Aziendale di Medicina Generale, riunitosi in data 27 febbraio 2026 ha
espresso parere favorevole in ordine agli incarichi vacanti verificati dagli organici in dotazione ai servizi di
emergenza territoriale da pubblicare ai fini della successiva copertura;

PRESO ATTO del verbale della seduta di cui sopra ove le parti approvano |'elenco degli incarichi vacanti e di
quelli che si renderanno disponibili nel corso dell'anno 2026 di medico di Emergenza Sanitaria Territoriale;

PRECISATO che, al fine di garantire la continuita del servizio, la domanda di mobilita & soddisfatta previa
copertura dell’incarico che si rendera vacante;

SPECIFICATO altresi che, tenuto conto di contingenti esigenze di servizio, il Responsabile del Dipartimento
di Emergenza e Accettazione puo autorizzare la mobilita anche in caso di mancata copertura.

RITENUTO, per le motivazioni sopra esposte, di dover approvare un Avviso di manifestazione di interesse
per la mobilita intraziendale rivolto ai medici titolari di incarico di Emergenza Sanitaria Territoriale presso
I’Azienda Usl Umbria n. 2, cosi come stabilito dal combinato disposto art. 63, co. 20 ACN/2026 MMG e DGR
DELL’Umbria n. 153/2023;
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SI EMANA E SI APPROVA IL SEGUENTE

AVVISO INTERNO

di manifestazione di interesse per la mobilita intraziendale rivolto ai medici titolari di
incarico di Emergenza Sanitaria Territoriale presso I’Azienda Usl Umbria n. 2

ACN MMG 15/01/2026

ART. 1 - SEDI AZIENDALI INTERESSATE:

e 118 Amelia—Fornole V. Amerina 121

e 118 Terni—V. Bramante 37

e 118 Orvieto — P.0. “Santa Maria della Stella” Loc. Ciconia

e 118 Narni— PPl ¢/o P.O. di Narni Via dei Cappuccini Nuovi 3

e 118 Foligno —P.0. di Foligno “San Giovanni Battista” Via Massimo Arcamone
e 118 Spoleto—P.O. Spoleto “San Matteo degli Infermi” Via Loreto 3

Secondo quanto di seguito specificato

N. posti vacanti: Sede:
5 Spoleto-Valnerina
Orvieto
3 Terni-Narni-Amelia

ART. 2 — A CHI E’ RIVOLTO L’AVVISO

L’avviso e riservato ai medici titolari di incarico a tempo indeterminato ovvero temporaneo (per i
medici di cui all’articolo 9, comma 1, del D.L. 14 dicembre 2018, n. 135 convertito, con
modificazioni, dalla Legge 11 febbraio 2019, n. 12 o a quelli di cui all’articolo 12, comma 3, del D.L.
30 aprile 2019, n. 35 convertito, con modificazioni, dalla Legge 25 giugno 2019, n. 60) per
I'Emergenza Sanitaria Territoriale che, alla data di pubblicazione del presente Avviso, abbiano
maturato un periodo di almeno dodici (12) mesi di servizio effettivo nella sede di prima
assegnazione.

ART. 3 — MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E TERMINI

L'avviso ed il fac-simile della domanda (in formato editabile) sono pubblicati sul sito istituzionale ai
seguenti link:  https://www.uslumbria2.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso e
https://www.uslumbria2.it/amministrazione-trasparente/avvisi-medicina-generale

Gli interessati potranno presentare la domanda allegando copia di documento di identita in corso
di validita, in formato .pdf (in un unico allegato) ed indicando in oggetto “MOBILITA’
INTRAZIENDALE EST 2026” esclusivamente a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC) al seguente
indirizzo: aslumbria2@postacert.umbria.it entro le ore 23:59 del 6/04/2026. |l termine é
perentorio.
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La presentazione della domanda per ricoprire lincarico in oggetto & considerata
immediatamente impegnativa per i medici candidati e comporta l'accettazione di tutte le
prescrizioni e precisazioni contenute nel presente Avviso.

Nell’istanza dovranno dichiararsi, oltre ai dati anagrafici dell’interessato, la residenza, I'esatto
recapito (anche telefonico: fisso e/o mobile) presso cui il medico sara raggiungibile per
comunicazioni.

L’incarico sara assegnato al medico avente titolo, in condizioni di compatibilita, secondo le vigenti
disposizioni in materia.

ART. 4 - CRITERI PER LA FORMULAZIONE DELLE EVENTUALI GRADUATORIE
In caso di piu manifestazioni di interesse per una stessa sede, verra redatta una graduatoria degli
aventi diritto nel rispetto delle seguenti priorita:

a) anzianita di incarico a tempo indeterminato nell’attivita di E.S.T.;

b) a parita di anzianita complessiva di incarico prevale 'anzianita di laurea;

¢) in caso di pari anzianita di laurea si terra conto del voto di laurea piu alto conseguito.

ART. 5 - DISPOSIZIONI VARIE

| contenuti del presente avviso si adeguano automaticamente alle norme di legge che dovessero
essere emanate successivamente alla pubblicazione, purché le norme sopravvenienti siano
coerenti con finalita perseguite dallo stesso.

L'Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, o parte di
esso, nonché di riaprire i termini di scadenza qualora ne rilevasse la necessita o I'opportunita per
ragioni di pubblico interesse

Per informazioni & possibile rivolgersi al Servizio Direzione Amm.ne Medicina Convenzionata,
Territoriale e Specialistica, mail: valentina.cicciola@uslumbria2.it, telefono: n. 0744/204377 -
0743/210417.

ART. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali forniti dai candidati saranno trattati nel rispetto del codice della privacy (D.Lgs.
n.196/2003 e smi) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), come specificato nell’'informativa per i
candidati alle selezioni visionabile nel sito aziendale al seguente link:
www.uslumbria2.gov.it/pagine/privacy

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Roberto Noto (f.to)


http://www.uslumbria2.gov.it/pagine/privacy

