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Servizio Sanitario Nazionale - Regione dell’lUmbria
AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE UMBRIA N. 2
Sede Legale Provvisoria: Viale Donato Bramante 37 — Terni

Codice Fiscale e Partita IVA 01499590550

Delibera del Direttore Generale n. 462 del 04/04/2018

Oggetto: Avviso Pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico di
Direzione di Struttura Complessa - disciplina: Medicina Interna per il P.O. di Spoleto-
Presa d'atto rinuncia n. 1 componente Effettivo e conseguente rinnovo operazioni di
sorteggio.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv. 2784 del Servizio Proponente,
DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
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Firmatari: Piero Carsili,PIETRO MANZI,Enrico Martelli,Anna Rita Giannangeli

ACQUISITI i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo come di seguito indicato:

* Documento sottoscritto con firma digitale




Direttore Sanitario: Dr. Pietro Manzi - parere: FAVOREVOLE

Direttore Amministrativo: Dott. Enrico Martelli - parere: FAVOREVOLE

DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte
integrante e sostanziale e di disporre quindi cosi come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE (*)

(Dr. Imolo Fiaschini)



DOCUMENTO ISTRUTTORIO

ALLEGATO ALLA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

N. 462 DEL 04/04/2018

Normativa di riferimento:

— Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, art. 15 — “Disciplina della dirigenza medica e
delle professioni sanitarie”;

— Deliberazione della Giunta Regionale 22 luglio 2013, n. 831, art. 10 — “Procedura di sorteggio”
—eart. 11 — “Nomina della Commissione e forme di pubblicita”;

- Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, art. 57 — “Pari opportunita”.

Motivazione:

Con Delibere del Direttore Generale n. 1373 del 29.11.2017 e n. 343 del 07/03/2018 e stata
nominata Commissione di Valutazione dell’ Avviso Pubblico per titoli e colloquio per n. 1 incarico
quinquennale di Direzione Struttura Complessa — disciplina: Medicina Interna per il P.O. di Spoleto
— Area Medica e delle Specialita Mediche.

Con nota prot. n. 290034 del 12.12.2017 e con nota prot. n. 74744 del 13.03.2018 sono state
formalmente comunicate le nomine a tutti i Componenti.

A seguito di tale comunicazione, con nota prot. 80968 del 19.03.2018 la Dr.ssa Bertoncelli Maria
Cristina ha informato questa Azienda che non é disponibile a ricoprire 1’incarico di Componente
Effettivo.

Dato che il D.Lgs. 30.03.2001 n. 165, art. 57, comma 1, lett. a), impone alle Pubbliche
Amministrazioni, al fine di garantire pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso al lavoro, di
riservare a quest’ultime, salva motivata impossibilita, almeno un terzo dei posti di componente delle
commissioni di concorso, e che, di conseguenza, non ¢ possibile sostituire la Dr.ssa Bertoncelli
Maria Cristina con il Componente Supplente, il Dr. Caddori Aldo, in quanto nella Commissione di
Valutazione fanno gia parte due Componenti di sesso maschile, e precisamente il Dr. Pagni Paolo e
il Dr. Morettini Alessandro, si rende necessario procedere al rinnovo delle operazioni di sorteggio
per I’integrazione della Commissione in oggetto.



Esito dell’istruttoria:

SULLA BASE DI QUANTO SOPRA ESPOSTO, SI PROPONE DI ADOTTARE APPOSITA
DELIBERA CON LA QUALE IL DIRETTORE GENERALE DISPONGA:

1) Prendere atto della rinuncia della Dr.ssa Bertoncelli Maria Cristina a Componente Effettivo
della Commissione di Valutazione per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale di
Direzione Struttura Complessa — disciplina: Medicina Interna per il P.O. di Spoleto — Area
Medica e delle Specialita Mediche;

2) Provvedere al rinnovo delle operazioni di sorteggio per 1’estrazione di n. 1 Componente
Effettivo da inserire nella Commissione in oggetto;

3) Dare atto che la presente delibera non e sottoposta a controllo regionale;

4) Trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale.

I1 Responsabile del Procedimento Il Direttore
(Anna Rita Giannangeli) Direzione Amministrazione del Personale
(Dr. Piero Carsili)



