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AVVISO PUBBLICO 
 

per la formazione di una Graduatoria Aziendale di medici aspiranti al 

conferimento di eventuali incarichi provvisori, a tempo determinato o 

all’affidamento di sostituzioni nell’ambito della Medicina Generale (ruolo unico di 

Assistenza Primaria a ciclo di scelta e ad attività oraria, Emergenza Sanitaria 

Territoriale – 118, Assistenza presso gli Istituti Penitenziari) valida per l’anno 2025 
 

Con atto deliberativo Proposta 0002472 del 26/11/2024 è indetto un avviso pubblico per la formazione 

di una graduatoria aziendale valevole per l’anno 2025 da utilizzare per il conferimento di incarichi 

provvisori, a tempo determinato o all’affidamento di sostituzioni di Medico nel ruolo unico di 

Assistenza Primaria a ciclo di scelta e ad attività oraria, di Emergenza Sanitaria Territoriale – 118 e di 

Assistenza presso gli Istituti Penitenziari. 

 

 

ART. 1 - REQUISITI E CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA 

Possono concorrere all’inserimento nella graduatoria secondo il seguente ordine di priorità: 

 
a) medici inseriti nella graduatoria regionale (pubblicata sul S.O. al B.U.R. dell’Umbria – Serie 

Avvisi e concorsi - n. 49 del 12 novembre 2024); 
b) medici che abbiano acquisito il titolo di formazione specifica in medicina generale 

successivamente alla data di scadenza della presentazione della domanda di inclusione nella 

graduatoria regionale (dal 1° febbraio 2024 alla data di scadenza del presente avviso); 

c) medici iscritti al corso di formazione specifica in medicina generale esclusivamente nella 

medesima Regione per cui concorrono, fatta eccezione per le sostituzioni, per le quali possono 

concorrere gli iscritti a tale corso in altre Regioni. 

 

Ai sensi dell’art. 19, comma 11, della Legge 28 dicembre 2001, n. 448, per il solo affidamento di 

sostituzione: 

 

d) medici che abbiano acquisito l’abilitazione professionale successivamente alla data del 

31/12/1994; 
e) medici iscritti ai corsi di specializzazione; 

 

I medici di cui al punto a) saranno graduati secondo l’ordine di punteggio della Graduatoria     Regionale 

dei medici di medicina generale valevole per l’anno 2025. 

I medici di cui ai punti b), c), d) ed e) saranno graduati, nell’ordine della minore età posseduta al 

conseguimento del diploma di laurea, del voto di laurea, dell’anzianità di laurea. 

 

 

ART. 2 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

La domanda di partecipazione al presente avviso, da redigere utilizzando unicamente il modulo 

allegato al bando compilato in ogni sua parte, dovrà essere inviata esclusivamente con le seguenti 

modalità: 

 a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC) al seguente indirizzo: 

aslumbria2@postacert.umbria.it con il seguente oggetto “GRADUATORIA AZIENDALE 

MEDICINA GENERALE 2025”; 

 in regola con l’imposta di bollo (marca da € 16,00); 
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 allegando valido documento d’identità; 

 entro 30 (trenta) giorni dalla data di pubblicazione del seguente avviso, pena l’esclusione. Il 

termine è tassativo e farà fede la data di ricezione della trasmissione a mezzo PEC. L’Azienda non 

risponde di eventuali errori o ritardi imputabili al servizio informatico. 

Il presente bando, unitamente allo schema di domanda, è pubblicato sul sito aziendale sul sito web 

istituzionale, consultabile al seguente link: https://www.uslumbria2.it/amministrazione-

trasparente/bandi-di-concorso oppure https://www.uslumbria2.it/amministrazione-trasparente/avvisi-

medicina-generale 

 

Avvertenze importanti 

Tutta la documentazione (modulo di domanda – modulo assolvimento imposta di bollo – documento 

di riconoscimento) dovrà essere allegata in unico file in formato .pdf  

La mancata sottoscrizione della domanda e/o la mancata compilazione dei campi relativi e dati 

obbligatori e/o essenziali per la formazione della graduatoria, nonché l’attestazione del pagamento del 

bollo, comporta l’esclusione dalla graduatoria. 

 

 

ART. 3 - CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI 

L’incarico sarà assegnato al medico avente titolo, in condizione di compatibilità.  

Nell’utilizzo della graduatoria per il conferimento degli incarichi è rispettato l’ordine di inserimento e 

si terrà conto delle priorità previste per ciascun specifico settore e per ciascun tipo di incarico secondo 

le disposizioni dell’ACN MMG vigente (priorità interpello per i residenti). 

 

L’Azienda, in considerazione dell’urgenza e dei tempi ristretti entro i quali è chiamata a provvedere 

per il conferimento degli incarichi, si riserva di contattare i candidati per posta elettronica o per telefono 

ai recapiti indicati nella domanda. 

Il Distretto Sanitario e la Sede di svolgimento dell’attività lavorativa sono stabiliti a insindacabile 

giudizio dell’Amministrazione e possono essere oggetto di successiva modifica. 

 

 

ART. 4 - PUBBLICAZIONE, DURATA DI VALIDITA’ E AGGIORNAMENTI DELLA 

GRADUATORIA ANNUALE  

La graduatoria aziendale di cui trattasi sarà approvata e pubblicata in via provvisoria nella stessa 

sezione dove risulta pubblicato il presente avviso. Entro 5 (cinque) giorni dalla pubblicazione, i medici 

interessati possono presentare istanza motivata di riesame inviando una comunicazione esclusivamente 

al seguente indirizzo PEC: aslumbria2@postacert.umbria.it indicando nell’oggetto “Istanza riesame 

graduatoria MMG 2025”. 

 

 

 

La graduatoria aziendale definitiva avrà applicazione a decorrere dalla sua operatività e resterà valida 

fino all’approvazione di una nuova graduatoria, che sarà riformulata dopo la pubblicazione della 

graduatoria regionale anno 2026. 

 

Ferma restando la scadenza sopra riportata (30 giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso), 

stante l’esigenza di dover disporre di un maggior numero di medici disponibili a ricoprire gli incarichi 

durante il corso dell’anno, in subordine alla graduatoria aziendale valevole per l’anno 2025 verranno 

effettuati degli aggiornamenti. 

Con cadenza trimestrale saranno pubblicate nella stessa sezione del sito istituzionale nuove graduatorie 

aziendali. 

https://www.uslumbria2.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso
https://www.uslumbria2.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso
https://www.uslumbria2.it/amministrazione-trasparente/avvisi-medicina-generale
https://www.uslumbria2.it/amministrazione-trasparente/avvisi-medicina-generale
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Possono presentare domanda i medici che: 

- non sono ancora collocati nella graduatoria in oggetto 

- hanno modificato la propria situazione giuridica rispetto alla domanda iniziale 

utilizzando esclusivamente il modulo presente sul sito aziendale e con le stesse modalità di 

presentazione della domanda alla graduatoria aziendale valevole per l’anno 2025.  

 

 

ART. 5 - NORME FINALI 

Non saranno inclusi nella graduatoria i medici che, nell’ultimo quadriennio o biennio secondo quanto 

disposto dalle norme di seguito richiamate, hanno subito provvedimenti di revoca o decadenza di cui 

all’art. 24, commi 2 e 3, e all’art. 25, comma 11, lettere c) e d), ACN-MMG vigente. 

Non saranno prese in considerazione, ai fini delle priorità, le variazioni di residenza intervenute in 

corso di validità della graduatoria aziendale 2025. 

È fatto obbligo ai medici presenti in graduatoria aziendale di comunicare ogni variazione relativa al 

proprio status (esempio: ammissione alle scuole di specializzazione/corso di formazione specifico in 

Medicina Generale, conseguimento titolo di specializzazione/attestazione di formazione specifica in 

Medicina Generale ecc.), ai fini del corretto utilizzo della graduatoria aziendale finalizzato al rispetto 

delle priorità per il conferimento dell’incarico previsto dal vigente     ACN. 

Ferme restando le sanzioni penali previste dall’art.76 del DPR 445/2000, qualora emerga la non 

veridicità delle dichiarazioni rese dal richiedente, lo stesso decade dai benefici eventualmente 

conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere. 

Per quanto non previsto dal presente avviso, nonché per il trattamento economico spettante, si rinvia 

alla normativa di cui al vigente A.C.N.-MMG, nonché ai relativi accordi regionali/aziendali vigenti in 

materia. 

L’ Azienda si riserva la facoltà di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, o parte di esso, 

nonché di riaprire i termini di scadenza qualora ne rilevasse la necessità o l’opportunità per ragioni di 

pubblico interesse. 

La partecipazione all’avviso comporta l’accettazione di tutte le prescrizioni e precisazioni in esso 

contenute. 

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati nel rispetto del codice della privacy (D.Lgs. 

n.196/2003 e smi) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), come specificato nell’informativa per i 

candidati alle selezioni visionabile nel sito aziendale al seguente link: 

http://www.uslumbria2.it/pagine/privacy-000". 

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le disposizioni vigenti in materia.  

 

ART. 5 - CONTATTI 

Per informazioni relative alla GRADUATORIA AZIENDALE MEDICINA GENERALE 2025 

rivolgersi ai seguenti numeri: 0744 204854 - 0744 204377 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE F.F. 
Dott. Piero Carsili* 

 

 

 

*documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 

http://www.uslumbria2.it/pagine/privacy-000#_blank

