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Servizio Sanitario Nazionale - Regione dell’Umbria
AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE UMBRIA N. 2
Sede Legale: Viale Donato Bramante 37 — Terni
Codice Fiscale e Partita IVA 01499590550

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 0000874 del 15/12/2025

Proponente:
DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Oggetto:

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO PER POSTI DI DIRIGENTE INGEGNERE PER LE ESIGENZE DEL
SERVIZIO FARMACEUTICO. NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv 0002258 del 04/12/2025:
Hash.pdf (SHA256): 76b537ab60712bf409805217af9ab1287b0e08709012dbf22df06bcd0b551122

Firme digitali apposte sulla proposta:
Anna Rita lanni,Piero Carsili,Alfredo Notargiacomo

ACQUISTI i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo come di seguito indicati:

Direttore Sanitario : Dr. Alfredo Notargiacomo - parere: Favorevole
Direttore Amministrativo : Dott. Piero Carsili - parere Favorevole

DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte integrante e
sostanziale e di disporre quindi cosi come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. ROBERTO NOTO)

Questo documento & firmato digitalmente, pertanto ha lo stesso valore legale dell’equivalente documento cartaceo firmato autografo. |
documenti perdono ogni valore legale quando vengono stampati, pertanto, nel caso fosse necessario inoltrare il documento ad un altro
destinatario, & necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.



DOCUMENTO ISTRUTTORIO

ALLEGATO ALLA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

Normativa di riferimento:

- Deliberazione Giunta Regionale n° 604 del 06.05.2019 — “Procedure concorsuali. Informativa”;

- Deliberazione Giunta Regionale n° 946 del 01.08.2019 — “D.G.R. n° 604/2019. Ulteriori
determinazioni”;

- Delibera del Commissario Straordinario n° 200 del 30.08.2019 — “D.G.R. n° 946 del 01.08.2019 —
Provvedimenti attuativi’,

- L.R. n° 11 del 09.04.2015 e s.m.i. - Art. 47 - “Compensi ai componenti le Commissioni e
Sottocommissioni Esaminatrici dei concorsi e delle selezioni per I’assunzione del personale delle
Aziende Sanitarie Regionali”;

- Delibera del Direttore Generale n° 605 del 19.09.2016 — “Regolamento compensi componenti
Commissioni e Sottocommissioni Esaminatrici nelle procedure di reclutamento del Personale”.

Motivazione:

Con delibera del Direttore Generale n. 308 del 13.09.2025 si ¢ disposto di procedere all’emissione,
pubblicazione e divulgazione del bando dell’Avviso Pubblico per titoli e colloquio per eventuali
assunzioni a tempo determinato per posti di Dirigente Ingegnere per le esigenze del Servizio
Farmaceutico.

Tale Avviso e stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria n. 40 del 16.09.2025 e
sul sito web aziendale nella Sezione “Concorsi” il giorno 17.09.2025 e, pertanto, il termine di
scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione e stato fissato alle ore 14,00 del
02.10.2025.

Ai fini dell’espletamento del predetto Avviso, si procede alla nomina della Commissione
Esaminatrice composta, ai sensi del Regolamento Aziendale approvato con deliberazione del
Commissario Straordinario n° 200 del 30.08.2019, come segue:

Presidente: Responsabile del SITRO/ Servizio interessato.

Componenti: due componenti di profilo e categoria almeno pari a quello da ricoprire,
da sorteggiare dagli elenchi provenienti dalle Regioni limitrofe: Lazio,
Marche, Toscana. Nel caso in cui non vi fossero Operatori appartenenti
ai profili necessari nell’ambito dell’elenco di dette Regioni, si
procedera ad acquisire ulteriori nominativi da altre Regioni. Si precisa
che per ogni componente effettivo verranno sorteggiati n° 5 componenti
supplenti al fine di avere a disposizione piu nominativi in caso di
rinunce e non dover ripetere di nuovo le operazioni di sorteggio.



In data 27.11.2025 la Commissione preposta ha effettuato il sorteggio dei Componenti Effettivi e
supplenti della Commissione Esaminatrice e comunicato 1’esito all’Ufficio Concorsi ¢ Procedure
Selettive del Personale.

Negli schemi che seguono si evince I’elenco dei nominativi sorteggiati:

1° Componente effettivo

SALVADORINI GIULIA 08/04/1981 - TOSCANA — Az. USL Toscana nordovest

1° Componente supplente

SATTA FRANCESCA 24/01/1976 - TOSCANA — ESTAR

2° Componente supplente

FERRARI GIULIA 02/10/1983 - TOSCANA — ESTAR

3° Componente supplente

ROSSI ELEONORA 28/10/1982 - TOSCANA - A.O. Careggi

4° Componente supplente

MARI VALERIO 17/12/1976 — TOSCANA — Az. USL Toscana centro

5° Componente supplente

COPPI ALBERTO 08/01/1985 - TOSCANA — Az. USL Toscana centro

2° Componente effettivo

GUERCINI JACOPO 25/11/1987 — TOSCANA - A.O. Pisana

1° Componente supplente

GUARRACINO ANTONIO 08/04/1981 - TOSCANA — Az. USL Toscana centro

2° Componente supplente

SANI LORENZO 13/10/1961 — TOSCANA - ESTAR

3° Componente supplente

BECHI LUIGI 17/09/1979 - TOSCANA - Az. USL Toscana sudest

4° Componente supplente

DE FLAVIIS LUIGI 21/10/1986 - TOSCANA - Az. USL Toscana sudest

5° Componente supplente

SCATIZZI LAPO 31/10/1983 - TOSCANA - ESTAR

La Direzione Aziendale, con nota prot. n. 269626 del 02.12.2025, ha individuato il Dr. ALESSIO
CICIONI, Dirigente del Servizio Informatico dell’Azienda USL Umbria 2, quale Presidente della
Commissione Esaminatrice dell’ Avviso di che trattasi.

Le funzioni di Segretario Effettivo saranno svolte dal Dott. Francesco Pietro De Angelis,
Collaboratore Amministrativo Professionale, mentre le funzioni di Segretario Supplente saranno
svolte dal Dott. Fabrizio Appolloni — Collaboratore Amministrativo Professionale.

Si reputa, pertanto, necessario procedere con la nomina della Commissione Esaminatrice che sara
costituita nel seguente modo:

PRESIDENTE: Ing. ALESSIO CICIONI — AUSL Umbria 2

COMPONENTI EFFETTIVI: Ing. GIULIA SALVADORINI — Az. USL Toscana
nordovest

Ing. JACOPO GUERCINI - A.O. Pisana
SEGRETARIO EFFETTIVO Dott. FRANCESCO PIETRO DE ANGELIS — AUSL
Umbria 2;

SEGRETARIO SUPPLENTE Dott. FABRIZIO APPOLLONI — AUSL Umbria 2;

Si da atto che, in caso di mancata disponibilitd/rinuncia/impedimento a svolgere 1’incarico da parte
dei componenti effettivi sorteggiati, si procedera con lo scorrimento degli elenchi dei componenti
supplenti, seguendo 1’ordine dei nominativi riportato nelle tabelle pit sopra espresse.

Il Regolamento Aziendale relativo ai compensi dei Componenti Commissioni e Sottocommissioni
Esaminatrici, nelle procedure di reclutamento del personale, approvato con delibera n. 605/2016
all’art. 3, comma 3, stabilisce il compenso spettante al Segretario della Commissione di Avvisi



Pubblici, nel caso in cui Iattivita sia svolta al di fuori dell’orario di lavoro, e ai Componenti non
dipendenti dell’Azienda, in € 250,00. E altresi riconosciuto il rimborso delle spese documentate di
viaggio e soggiorno per i componenti esterni.

Esito dell’istruttoria:

SULLA BASE DI QUANTO SOPRA ESPOSTO, SI PROPONE DI ADOTTARE APPOSITA
DELIBERA CON LA QUALE IL DIRETTORE GENERALE DISPONGA:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

di prendere atto e far proprio quanto esposto in narrativa;

di nominare la Commissione Esaminatrice dell’Avviso Pubblico per titoli e colloquio per
eventuali assunzioni a tempo determinato per posti di Dirigente Ingegnere per le esigenze del
Servizio Farmaceutico, indetto con Delibera del Direttore Generale n. 308 del 13.09.2025, come
di seguito espresso:

PRESIDENTE: Ing. ALESSIO CICIONI — AUSL Umbria 2
COMPONENTI EFFETTIVI: Ing. GIULIA SALVADORINI — Az. USL Toscana
nordovest

Ing. JACOPO GUERCINI — A.O. Pisana

SEGRETARIO EFFETTIVO Dott. FRANCESCO PIETRO DE ANGELIS — AUSL
Umbria 2;
SEGRETARIO SUPPLENTE Dott. FABRIZIO APPOLLONI — AUSL Umbria 2;

dare atto che, in caso di mancata disponibilita/rinuncia/impedimento a svolgere 1’incarico da
parte dei componenti effettivi sorteggiati, si procedera con lo scorrimento degli elenchi dei
componenti supplenti, seguendo 1’ordine dei nominativi riportato nelle tabelle in premessa;

di prevedere una spesa di circa € 1.000,00 per la liquidazione dei compensi spettanti ai
Componenti e al Segretario, prevedendo anche il rimborso spese per i Componenti esterni
all’Azienda, da imputare al conto CO.GE. 4500500100 del B.E.P. anno 2025;

di dare atto che la presente delibera non é sottoposta a controllo regionale;

di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale.

Il Responsabile del Procedimento
(Dott. Francesco Pietro De Angelis)

Il Direttore
Direzione Amministrazione del Personale
(Dott.ssa Anna Rita lanni)
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