Amministrazione

AZIENDA U.S.L. UMBRIA 2

Tipologia ente

Aziende ed enti del Servizio sanitario

Comune sede

Codice Avviamento
Postale (CAP) sede

Griglia 1/6

nazionale legale TERNI legale 2100 Numero di 124717
registro
Codice fiscale o Link di https://www.uslumbria2.it/amministrazion Provincia sede Soggetto che ha
Partita [VA 01499590550 pubblicazione e-trasparente/amministrazione- legale TERNI predisposto la griglia o]\ Data 07/07/2026
e ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.168/2026 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026 COMPLETEZZA COMPLETEZZA CONFORMITA'
ri(l?;l;l/gg?o(:]le 1 PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ’?:FC))I??RI\]I—X'IBC')A AGLI STANDARD NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato e pubblicato | Il dato pubblicato La pagin_a web € i | 1l formato di L'informazione é_
sotto-sezione e sotto- Riferiment Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicatl oubblicazione esposta secondo i
livello 1 sezione 2 | erlmﬁn 0 del singolo Contenuti dell obbligo Aggiornamento| “"Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiornati? & aperto o modelli di dati
(Macrofamiglie) livello(Tipologi normativo obbligo trasparente" del sito | richieste dalle : strutturatsi
) NS elaborabile?
e di Istituzionale?
o : Riferimenti normativi con i relativi link alle :
Tempestivo :
Art. 12, c. 1, r'?cl)frenr:;?ﬁ/?tslu norme di legge statale pubblicate nella (ex F;rt. 3 P_ubbllcato nella Conformita
d|gs n. oraanizzazione banca dati "Normattiva" che rego|an0~| dlgS n.’ Sezione Trasparente 1009% * 100% * 100% * 1009% * Parziale
33/2013 e aglttivité istituz_ione, | organizzazione e l'attivitA delle 33/2013)
pubbliche
1o o 1 At Dire_tti\t/te, c;]rcc;:_ari, programmi, iTtruziI(I)ni e Tempestivo Subblicato nella
d.lgs. n. amministrativi | organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, ( n. 33/201:5J Sezione Trasparente 100% * 100% * > 100% * Parziale
33/2014 general sui procedimenti, ovvero nei quali si
At 12, . 1 pg)céi:mrennatlz%n Direttive ministri, documento di Tempestivo Pubblicato nella N
Attigenerali |~ qigs.n. | e strategico- Programmazione, obiettivi strategici in (ex a:;g/gb%?& Sezione Trasparente|  100% * 100% * 100%* 100% * Conformita
19> 1. i3 di i i n. arziale
33/2015 gestionale {p;stegfeﬂlzgrevenzmne della corruzione e
Disposizioni P
generali . o . |
Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti| Tempestivo Subblicat '
Art. 12, c. 2, : . g delle norme di legge regionali, che (ex art. 8, d.Igs. ubblicato netia Conformita
d.lgs. n. St?gg; Oen;e”ggl regolano le funzioni, 'organizzazione e lo n. 33/2013) |>¢€zlone Trasparente 100%* 100% * 100%* 100%* Parziale
33/2013 svolgimento delle attivitA di competenza
Art. 55, c. 2, Codice Codice disciplinare, recante l'indicazione Subblicat '
d.Igs. n. e delle infrazioni del codice disciplinare e _ Ubblicato nella 100% * 100% * Conformita
165/2001 d'i%g:gneaa? ©  relative sanzioni (pubblicazione on line in Tempestivo |Sezione Trasparente 100% * ° 100% * Parziale
Art. 12, c. 1, condotta alternativa all'affissione in luogo accessibile a
d.lgs. n. tutti
: : Scadenzario con l'indicazione delle date di _
nf On?.”. Art. 12, c. 1- SCSSSI?ZSHO efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a | P_ubbllcato nella Conformita
(NTOrMALVI PEr g d.lgs. n. WIINT earico di cittadini e imprese introdotti dalle Tempestivo | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * .
cittadini e amministrativi o . " . Parziale
imorese 33/2013 amministrazioni secondo le modalitA definite
P con DPCM
Art. 13, c. 1, Organi di indirizzo politico e di Tempestivo
lett. a), d.lgs. amministrazione e gestione, con lindicazione (ex art. 8, N/A N/A N/A N/A N/A N/A
n. 33/2013 delle rispettive competenze d.lgs. n.
33/2013)
Art 14. c. 1 Atto_di n_omina odi proclamaz_ione2 con Tempestivo
’ ’ I'indicazione della durata dell'incarico o (ex art. 8
lett. a), d.Igs. - S N/A N/A N/A N/A N/A
n. 33/2013 d.lgs. n.
33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. . _ (ex art. 8, d.Igs.
o 33)/20193 Curriculum vitae n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A
At 14 o 1 Tempestivo
Ietrtt. o) ’dCI. s’ Compensi di qualsiasi natura connessi (ex art. 8, N/A N/A N/A N/A N/A
- ©), €195, all'assunzione della carica d.lgs. n.
Tempestivo
Importi d_i viagg? qli servizio e missioni pagati (ex art. 8, N/A N/A N/A N/A N/A
con fondi pubblici d.lgs. n.
33/2013)
Art. 14,c. 1, |. TiFoLa_tri dli't' . Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempestivo
lett. d), d.lgs. (ljr)car_lc ”', p(t) '1'2' presso enti pubblici o privati, e relativi (exart. 8, N/A N/A N/A N/A N/A
n. 33/2013 |curairart. 14, compensi a qualsiasi titolo corrisposti d.lgs. n.
co. 1, del dlgs 33/2013)
n. 33/2013
Art. 14, c. 1, | (da pubblicare . . o . _ Tempestivo
lett. &), d.Igs in tabelle) Altri eventuali incarichi con oneri a carico (ex art. 8, | | /A
o g della finanza pubblica e indicazione dei N/A N/A N/A N/A
n. 33/2013 : : d.lgs. n.
compensi spettanti 33/2013)
Art. 14, c. 1, 1) dichiarazione concernente diritti reali su Nessuno
lett. ), d.Igs. n. beni immobili e su beni mobili iscritti in (va presentata
33/2013 Art. 2, pubblici registri, titolaritA di imprese, azioni | una sola volta N/A N/A N/A N/A N/A
c. 1, punto 1, |. di societA , quote di partecipazione a entro 3
Titolari di n. societA , esercizio di
incarichi . o . . . i :
politici, di Art. 14, c. 1, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi Entro 3 mesi
amministrazio '€t T, d.lgs. n. soggetti allimposta sui redditi delle persone | dalla elezione,
o di 33/2013 Art. 2, fisiche [Per il soggetto, il coniuge non dalla nomina o N/A N/A N/A N/A N/A
Organizzazione | N&. d : : : dal
direzione o di |¢- 1, punto 2, . separato e i parenti entro il secondo grado,
governo n. ove gli stessi vi
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese Tempestivo
lett. 1), d.Igs. n. sostenute e le obbligazioni assunte per la (ex art. 8
33/2013 Art. 2, propaganda elettorale ovvero attestazione di d.Igs. n.’ N/A N/A N/A N/A N/A
c. 1, punto 3, I. e_ssersi gvvalsi esclusivamente di materiali e 33/2013)
n. di mezzi
Art. 14, c. 1, 4) attestazione concernente le variazioni
lett. ), d.lgs. n. della situazione patrimoniale intervenute
33/2013 Art. 3, nell'anno precedente e copia della Annuale N/A N/A N/A N/A N/A
l. n. 441/1982 dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il
coniuge non separato e i
Tempestivo :
I':\trtt. ;4’;" 15 Atto di nomina o di proclamazione, con (ex F;rt. 3 Pubblicato nella
. '3?2/’20'1% ' l'indicazione della durata dell'incarico o del d.lgs. . | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
' mandato elettivo 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo Pubblicato nella
lett. b), d.Igs. . . (ex art. 8, - o, * 100% * 100% * 100% *
3312013 Curriculum vitae d.lgs. n. Sezione Trasparente 100% 0
33/2013)
Tempestivo :
Art. 14, c. 1, Titolari di C di siasi nat . (ex art. 8 Pubblicato nella
lett. c), d.Igs. incarichi di ompensi di quaisiasl hatlra conness| L Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
33/’2013 al _ all'assunzione della carica d.lgs. n.
n. amministrazion 33/2013)
e, di direzione o
di governo di
I T : |
cui all a_rt. 14,  di viagai di . . . (eer)r(lger)tstg/o Pubblicato nella
co. 1-bis, del |Importi di viaggi di servizio e missioni pagati % | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
digs n. 33/2013 |con fondi pubblici d.lgs. n.
33/2013)
i ivi all' ' i ' Tempestivo :
IAtrtt. C:iL4,O|cI. 1, Dati relatl\é_l allsslg,u_nzmr_le (3I altreI ctqr!che, (ox I:lrt A Pubblicato nella
ett. d), d.lgs. presso enti pubblicl o privatl, € reialivi | o Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
n. 33/2013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti d.lgs. n.
33/2013)
Art. 14, ¢c. 1 . o . . Tempestivo
’ ' Altri eventuali incarichi con oneri a carico 3
lett. €), d.Igs. - g - (ex art. 8, Pubblicato nell
33/2013 della finanza pubblica e indicazione dei d.Igs. n ubblicato nella
n. compensi spettanti 33; /20'13') Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
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Codice Avviamento
Amministrazione AZIENDA U.S.L. UMBRIA 2| Tipologia ente | Aziende ed enti del Servizio sanitario Comune sede Postale (CAP) sede
. TERNI 5100 N di
nazionale legale legale umero al 124717
registro
o _ . https://www.uslumbria2.it/amministrazione-
Codice fiscale o Linkdi trasparente/amministrazione-trasparente- | provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 01499590550 pubblicazione 000 legale TERNI predisposto la griglia oIV Data 07/07/2026
L ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.168/2026 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026 COMPLETEZZA COMPLETEZZA CONFORMITA
ri?e?/gg?oﬂle 1 PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO '?%ii}:fé AGLI STANDARD NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato A" pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | . . _ . | Linformazione é
sotto-sezione e sotto- Riferiment Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato A* | documenti pubblicati oubblicazione esposta secondo i
livello 1 sezione 2 el f 0 del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni | riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?| ™. aperto o | Mmedelli di dati
(Macrofamiglie) livello(Tipologi normativo obbligo trasparente" del richieste dalle elaborabile? strutturati
e di :
Art. 14, c. 1, 1) dichiarazione concernente diritti reali su Nessuno (va
Iett f), d|gS n. benl |mm0b|l| e Su ber" mOblll ISCI‘I'['[I |n presentata una pbbligo sospeso in applicazione dell’art. 1 comma 7 del DL
33/2013 Art. 2, pubb||c| [egistri’ titolaritA di imprese, azioni |sola voI_ta entro N/A N/A N/A N/A N/A ée;é/slg%ﬁei;%pesa fino all'entrata in vigore dello specifico
c. 1, punto 1, . di societA , quote di partecipazione a 3 mesi dalla
n. societA , esercizio di
Art. 14, c. 1, Titolari di 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi Entro 3 mesi
lett. f), d.Igs. n. incarichi di S.O.ggettl aII'l_mposta SUl !’eddlt_l delle persone dalla eIeZI.One’ obbligo sospeso in applicazione dell'art. 1 comma 7 del DL
33/2013 Art. 2,| amministrazion [isiche [Per il soggetto, il coniuge non dalla nomina o N/A N/A N/A N/A N/A 162/2019 & sospesa fino allentrata in vigore dello specifico
c. 1, punto 2, I.| e, di direzione o Separato e i parenti entro il secondo grado, dal egolamento
n. di governo di  jove gli stessi vi
Art. 14, c. 1, i‘é‘ TISZ égl’ 3) dichiarazione concernente le spese Tempestivo
lett. f)’ dlgS n. d|gs n 33/’2019 sostenute e le Obbllga2|0m assunte per la _ (EX art. 8, pbbligo sospeso in applicazione dell'art. 1 comma 7 del DL
33/2013 Art. 2, ' propaganda elettorale ovvero attestazione di d.Igs. n. N/A N/A N/A N/A N/A 162/2019 & sospesa fino allentrata in vigore dello specifico
c. 1, punto 3, |. essersi avvalsi esclusivamente di materiali e Regolamento
_ _ 33/2013)
n. di mezzi
Art. 14, c. 1, 4) attestazione concernente le variazioni
Iett. f), d.IgS. n. de”a. SltuaZIOne patrlmonla.le Intervenute obb|igo SOspeso in app"cazione dell’art. 1 comma 7 del DL
33/2013 Art. 3’ ne”'anno precedente e Copla de”a Annuale N/A N/A N/A N/A N/A ;%é/glgﬁei;ospesa fino all’entrata in vigore dello specifico
l. n. 441/1982 dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il
coniuge non separato € |
Art. 14, c. 1, o o Pubblicato nella
lett. a), d.Igs. Atto di nomina, con l'indicazione della durata Nessuno Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
n. 33/2013 dell'incarico
Art. 14, c. 1, Pubblicato nella
Ierft-Bb?z/,Z%llgBS- Curriculum vitae Nessuno | Sezione Trasparente 1009 * 1009 * 1009 * 1009 *
Art. 14. c. 1 o o | Pubblicato nella
ett. ¢), d.lgs Compensi di qualsiasi natura connessi Nessuno |Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
P all'assunzione della carica
n. 33/2013
|  di viagai di . L : Pubblicato nella
mport Fviaggl di servizio € mission pagat Nessuno Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
con fondi pubblici
Cessati
Art. 14, c. 1, dallincarico  patj relativi all'assunzione di altre cariche, Pubblicato nella
lett. d), d.Igs. (documintaZIO presso enti pubblici o privati, e relativi Nessuno | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100%* 100% =
n. 33/2013 ne da compensi a qualsiasi titolo corrisposti
pubblicare sul
Organizzazione sito web)
Art. 14,c. 1 : . L : - Pubblicato nella
’ ' Altri eventuali incarichi con oneri a carico
i 0 0 100% * 100% *
lett. e), d.lgs. della finanza pubblica e indicazione dei Nessuno Sezione Trasparente 100% * 100% * 0 0
n. 33/2013 : :
compensi spettanti
Art. 14, c. 1, 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al
lett. f), d|gS n. periodo deII'incarico; obbligo sospeso in applicazione dell'art. 1 comma 7 del DL
33/2013 Art. 2, D) copia della dichiarazione dei redditi Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A ;izlglgﬁei;ospesa fino all'entrata in vigore dello specifico
c. 1, punto 2, I. successiva al termine dell'incarico o carica,
n. entro un mese dalla scadenza
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese
lett. ), d.Igs. n. sostenute e le obbligazioni assunte per la bbbligo sospeso in applicazione dell'art. 1 comma 7 del DL
33/2013 Art. 2, propaganda elettorale ovvero attestazione di Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A [62/2019 & Sospesa fino allentrata i vigore dello specifico
c. 1, punto 3, I. essersi avvalsi esclusivamente di materiali e
n. di mezzi
Art. 14, c. 1, 4) dichiarazione concernente le variazioni Nessuno
Iett f), dIgS n. de”a SltuaZIOne patrlmonlale Intervenute (Va presentata 0bb|igo sospeso in app"cazione dell’art. 1 comma 7 del DL
33/2013 Art. 4’ dOpO I'ultima attestazione [Per il Soggetto, il una sola volta N/A N/A N/A N/A N/A %{E;Zg/ggﬁ)ei;ospesa fino all'entrata in vigore dello specifico
l. n. 441/1982 coniuge non separato e i parenti entro |l entro 3
secondo grado, ove
. Sanzioni per |Provvedimenti sanzionatori a carico del :
Sanzioni per . - Tempestivo Pubblicato nella
Art. 47, c. 1, mancata o responsabile della mancata o incompleta ex art. 8 .
comuar?i?:;on d.Igs. n. incompleta  comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, (d.lgs. . Sezione Trasparente 100% * 100%* 100%* 100% =
o 33/2013 comunicazione concernenti la situazione patrimoniale
e dei dati L : 33/2013)
deidatida lcomplessiva del
Art. 13, c. 1, Indicazione delle competenze di ciascun Tempestivo Pubblicato nella .
lett. b), d.Igs. | Articolazione fficio, anche di livello dirigenziale non (exart. 8, | gezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Conformita
n. 33/2013 degli uffici  lgenerale, i nomi dei dirigenti responsabili dei d.lgs. n. Parziale
singoli uffici 33/2013)
Organigramma |llustrazione in forfna semplificata, ai~fini della Tempestivo
Articolazione | Art. 13, c. 1, piena accessibilitA e comprensibilitA dei (ex art. 8 Pubblicato nella Conformita
degli uffici | lett. c), d.lgs. | (da pubblicare dati, dell'organizzazione d.Igs. n.’ Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Parziale
n. 33/2013 dell'amministrazione, mediante 33/2013)
Art. 13.¢c. 1 Tempestivo .
’ ’ Pubblicato nella .
lett. b), d.lgs. Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli (exart. 8, . o % o % o/ % o % Conformita
. 33/2013 ffici d.Igs. n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Parziale
33/2013)
Elenco completo dei numeri di telefono e Tempestivo _
Telefono e Iétrtt. c:IL)S’dCI. 1 Telefonoe  (delle caselle di posta elettronica istituzionali €| (o F;rt. 3 Pubblicato nella o s - - Conformita
posta - 9), A.9S. posta delle caselle di posta elettronica certificata ' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Parziale
: n. 33/2013 ) ) L : . d.lgs. n.
elettronica elettronica  |dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per 33/2013)
gualsiasi
Estremi degli atti di conferimento di incarichi Tempestivo
di collaborazione o di consulenza a soggetti (ex I?irt 3
A 152 o con oo oo | dlgsn | Pubbicao el
d.lgs. n. _ _ : e 33/2013) Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
33/2013 coordinata e continuativa) con indicazione
dei soggetti percettori, della ragione
dell'incarico e dell'ammontare
Per ciascun titolare
Consulenti e T ' Subblicat '
. . - empestivo ubblicato nella
Titolari di collaboratori . . . s :
incarichi di Ig\trtt ' 3)5 ’ dci 13 1) curriculum vitae, redatto in conformita al (ex art. 8, Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
Consulenti e : - ), G195 vigente modello europeo d.lgs. n.
. collaborazionel n.33/2013 _ 33/2013
collaboratori | " oo (da pubblicare )
in tabelle)
Art. 15, . 1. Z?I da_tl rlelz_sl%\w(?llo sy(r)]lgl_rnentq(gl_l (ljr_u_:arlchl 0 Tempestivo pubblicato nella
lett. ¢). d.lgs alla titolaritA di cariche in enti di diritto (ex art. 8, Sazi T t 100% * 100% * 100% * 100% *
3312013 privato regolati o finanziati dalla pubblica d.Igs. n, €zione Irasparente 0
' amministrazione o allo svolgimento di 33/2013)
3) compensi comungue denominati, relativi al _
Art. 15, c. 1. rapporto di lavoro, di consulenza o di Tempestivo
lett. d), d.lgs. collaborazione (compresi quelli affidati con (ex art. 8, Pubblicato nella
n. 33/2013 contratto di collaborazione coordinata e dlgs. n. Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
continuativa), con specifica evidenza delle 33/2013)
eventuali componenti variabili o
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Codice Avviamento
Amministrazione AZIENDA U.S.L. UMBRIA 2| Tipologia ente | Aziende ed enti del Servizio sanitario Comune sede Postale (CAP) sede _
. TERNI 5100 Numero di
nazionale legale legale _ 124717
registro
o _ . https://www.uslumbria2.it/amministrazione-
Codice fiscale o Linkdi trasparente/amministrazione-trasparente- | provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 01499590550 pubblicazione 000 legale TERNI predisposto la griglia oIV Data 07/07/2026
e ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.168/2026 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026 COMPLETEZZA COMPLETEZZA CONFORMITA!'
riil;l/glﬁoﬂle 1 PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO '?:%iRl\;erfé AGLI STANDARD NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | . . . | Linformazione &
sotto-sezione e sotto- Riferi ¢ Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato é c{ocumentl IOU_bb“C?t' oubblicazione esposta sec_:ond.o '
livello 1 sezione 2 ! erlmﬁn 0 del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento | "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati? & aperto o modelli di dati
(Macrofamiglie) livello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elaborabile? strutturati
e di Istituzionale? '
Arg_g;’_ « 2, ~ |Tabelle relative agli elenchi dei consulent T(eeTr;?tstglo Subblicato nella
33/2013 Consulentie |CON |nd|ca2|on? di oggetto, durata e dlas. n. Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
Titolaridi | At 53 ¢ 14 collaboratori |compenso dell'incarico (comunicate alla 1gsS. n.
| incarichi di T e Funzione pubblica) 33/2013)
Consulenti e . d.lgs. n.
. collaborazione
collaboratori :
0 consulenza (da pubblicare _
Art. 53, c. 14, in tabelle) Attestazione dell'avvenuta verifica P}Jbbllcato nella
d.lgs. n. dell'insussistenza di situazioni, anche Tempestivo |Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
165/2001 potenziali, di conflitto di interesse
Tempestivo -
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (art. 2po c 1 P_ubbhcato nella . , o
Titolari di d.lgs. n. cause di inconferibilitA dell'incarico g Igs, -7 |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% *
itolari di lgs. n.
39/2013
incarichi 39/2013)
dirigenziali
amministrativi Annuale _
di vertice | Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (art. 20, c. 2 Pubblicato nella . . . 100% *
d.Igs. n. cause di incompatibilitA al conferimento digs. n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 0
39/2013 dell'incarico 39/2013)
Personale
Tempestivo :
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle| (5t SO c 1 Pubblicato nella . o 100% * -
Titolari di d.lgs. n. cause di inconferibilita dell'incarico ' 7 |Sezione Trasparente 100% 100% 0 100%
d.lgs. n.
incarichi 39/2013 39/2013)
dirigenziali
(dirigenti non
' Annuale :
generall) | A 20, ¢c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle| (4t 20 . 2 Pubblicato nella . -
d.lgs. n. cause di incompatibilita al conferimento d.Igsi q | Sezione Trasparente 100% * 100% 100% 100% *
39/2013 dell'incarico 39/2013)
Art. 20, c. 1 Q’angggg\rfi . . . . Tempestivo Pubblicato nella Conformita
dlas n. dei premi  |Ammontare complessivo dei premi collegati (exart. 8, | sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Parziale
35?2613.’ alla performance stanziati d.lgs. n.
33/2013)
Ammontare
Performance | complessivo
dei prem Tempestivo Pubblicato nella Conformita
Ammontare dei premi effettivamente (exart. 8, | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * g” 0.”?' a
distribuiti d.lgs. n. arziale
33/2013)
Art. 20, c. 2. Criteri o_lefiniti nei sistemi di misurazione e T(eeng?ftg/O Pubblicato nella Conformita
d.Igs. n valutazione della performance per | "= | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Parvial
A I'assegnazione del trattamento accessorio d.lgs. n. arziale
33/2013 33/2013)
Dati relativi ali
premi Distribuzione del trattamento accessorio, in -
’ Tempestivo :
- .+ | Art. 20, c. 2, forma aggregata, al fine di dare conto del ex art. 8 P_Ubb“C&tO nella Conformita
Performance Datlprreelﬁ’][liVI al d.Igs. n. | livello di selettivitA utilizzato nella (d.lgs. .n.’ Sezione Trasparente 100% * 100% * 1009% * 1009% * Parziale
33/2014 (da pubblicare |distribuzione dei premi e degli incentivi 33/2013)
in tabelle)
Tempestivo :
Art. 20, c. 2, Grado di differenziazione dell'utilizzo della (ex F;rt. 3 Pubblicato nella Conformita
d.lgs. n. premialitA sia per i dirigenti sia per i d.lgs. , | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Parziale
33/2015 dipendenti 33/2013)
Per ciascuna tipologia di procedimento
Tempestivo -
I':trtt' :)S,dcl. 1s 1) breve descrizione del procedimento con (ex grt. 3 Pubblicato nella - . o - Conformita
- &), 4195 indicazione di tutti i riferimenti normativi utili dlas. n. | >€Zone Trasparente 100% 100% 100% 100% Parziale
n. 33/2013 /9 \
33/2013
Art. 35, c. 1, N o 3 Tempestvo | 5 hhlicato nella Conformic:
lett. b), d.lgs. 2) gnltA organizzative responsabili (ex art. 8, Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * gn O_WTI“ a
n. 33/2013 dell'istruttoria d.lgs. n. arziale
33/2013)
Tempestivo -
Art. 35, c. 1, 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai (ex I:lrt. 3 Pubblicato nella - - o o Conformita
lett. c), d.Igs. recapiti telefonici e alla casella di posta ' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Parziale
o d.lgs. n.
n. 33/2013 elettronica istituzionale 33/2013)
4) ove diverso, l'ufficio competente Tempestivo _
Art. 35, c. 1, all'adozione del provvedimento finale, con (ex F;rt. 3 Pubblicato nella Conformita
lett. ¢), d.Igs. l'indicazione del nome del responsabile d.lgs. , | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Parziale
n. 33/2013 dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti 33/2013)
telefonici e alla
Art. 35, c. 1, 5) modalitA con le quali gli interessati Tempestivo :
lett. e), d.Igs 0ssono ottenere le informazioni relative ai (ex art. 8 Pubblicato nella Conformita
- ), d.lgs. P : . o : ’ Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * :
n. 33/2013 Tipologie di procedimenti in corso che li riguardino d.lgs. n. Parziale
procedimento 33/2013)
Attivita' e Tipologie di
procedimenti |procedimento 6) termine fissato in sede di disciplina Tempestivo _
Art. 35, c. 1, | (da pubblicare |normativa del procedimento per la (ex art. 8 Pubblicato nella . - . - Conformita
lett. f), d.Ilgs. n.|  intabelle) |conclusione con l'adozione di un d.igs. n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Parziale
33/2013 provvedimento espresso e ogni altro termine 33/2013)
procedimentale rilevante
7) procedimenti per i quali il provvedimento Tempestivo _
Art. 35, ¢. 1, dell'amministrazione puAz essere sostituito D Pubblicato nella "
lett. g), d.Igs S . | (exart. 8, - 0 % 100% * o o Conformita
o '33/’20'13 ' da una dichiarazione dell'interessato ovvero il d.Igs. n. Sezione Trasparente 100% 0 100% 100% Parziale
' procedimento puA2 concludersi con il 33/2013)
Art. 35, c. 1. 8_) s_trum_enti di tL!teIa am.mi_nistrativa e Tempestivo Pubblicato nella
ett. h), d.lgs. glurlsd|2|on_ale, riconosciuti dalla legge in (ex art. 8, Sezione Trasparente Conformita
’ favore dell'interessato, nel corso del d.l 1009% * 100% * 100% * 100% * :
n. 33/2013 . : : 1gS. n. Parziale
procedimento nei confronti del 33/2013)
provvedimento finale ovvero nei casi di
_ _ . _ _ Tempestivo _
Art. 35, c. 1, 9) link di accesso al servizio on line, ove sia (ex art. 8 Pubblicato nella Conformita
lett. 1), d.Igs. n. giA disponibile in rete, o tempi previsti per la d.Igs. n.’ Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Parziale
33/2013 sua attivazione 33/2013)
10) modalitA per l'effettuazione dei Tempestivo |
Art. 35, c. 1, pagamenti eventualmente necessari, con i (ex art. 8 Pubblicato nella . . - . Conformita
lett. 1), d.Igs. n. codici IBAN identificativi del conto d digs.n. | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Parziale
33/2013 pagamento, ovvero di imputazione del 33/2013)
versamento in Tesoreria, tramite i
Art. 35, . 1. 11) nome de! so_ggetto a cui A gttribuito, irJ" Tempestivo
lett. m), d.Igs caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonchA (ex art. 8 _
n.33/’20.1% ' modalitA per attivare tale potere, con d.lgs. . Pubblicato nella . . Conformita
' indiCﬁzicC)I_ne dei recapiti telefonici e delle 33/2013) Sezione Trasparente 100% * 100% 100% * 100% Parziale
caselle di
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Codice Avviamento
Amministrazione AZIENDA U.S.L. UMBRIA 2| Tipologia ente | Aziende ed enti del Servizio sanitario Comune sede TERNI Postale (CAP) sede 5100 _
nazionale legale legale Num_efto di 124717
registro
o _ _ https://www.uslumbria2.it/amministrazione-
Codice fiscale o Linkdi trasparente/amministrazione-trasparente- | provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 01499590550 pubblicazione 000 legale TERNI predisposto la griglia oIV Data 07/07/2026
e ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.168/2026 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026 COMPLETEZZA COMPLETEZZA CONFORMITA'
ri?e(l/gg?oﬂle 1 PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO '?:%I??RI\]I—AL\J'IBC? AGLI STANDARD NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | . . _ . | Linformazione é
sotto-sezione e sotto- Riferimento | D€hominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato @ |documenti pubblicati oubblicazione esposta secondo |
livello 1 sezione 2 i del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento | "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?| ™ aperto o modelli di dati
(Macrofamiglie) livello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito | richieste dalle laborabile? strutturati
e di istituzionale? elaborablie:
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Tipologie di
Tipologie df Art. 35, c. 1, procedimento 1) atti e documenti da allegare all'istanza e Tempestivo Pubblicato nella Conformita
orocedimento lett. d), d.Igs. modulistica necessaria, compresi i fac-simile |  (ex art. 8, | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * .
. 33/2013 T PAP P d.las. n. Parziale
n per le autocertificazioni g
Attivita e (da pubblicare in 33/2013)
procedimenti tabelle)
Art. 35,c. 1 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, Tem - :
It . T T pestivo Pubblicato nella
lett. d), d.Igs. orari e modalitA di accesso con indicazione ex art. 8 . 0 % Conformita
n. 33/2013 e degli indirizzi, recapiti telefonici e caselle di (d.lgs. .n.’ >ezione Trasparente 100%* 100% 100%* 100% * Parziale
Art. 1, c. 29, posta elettronica istituzionale a cui 33/2013)
Dichiarazioni Recapiti telefonici e casella di posta Tempestivo _
sostitutive e | Art. 35, c. 3, Recapiti elettronica istituzionale dell'ufficio (ex F;rt 3 Pubblicato nella . Conformita
acquisizione d.lgs. n. dell'ufficio  Fesponsabile per le attivitA volte a gestire, d.lgs. " Sezione Trasparente 100% * 100% 100% * 100% * Parziale
d'ufficio dei 33/2013 responsabile garantire e verificare la trasmissione dei dati 33/2013)
dati 0 |'accesso diretto
. | Art. 23, c. 1, | Provvedimenti [Elenco dei provvedimenti, con particolare Semestrale
Provvediment d.lgs. n. organi indirizzo riferimento ai provvedimenti finali dei 23 ¢ 1 Pubblicato nella Conformité
. . organi " . N (art. 23, c. 1, Sezione T o % 100% * 100% * 100% * onformita
Provvedimenti ndivigzo | 33/2013 JArt politico procedimenti di: scelta del contraente per d.lgs. n. ezione Trasparente 100% 0 0 0 Parziale
oolitico 1, co.I 1nG della Iaart‘félrc::rcnoer?to di lavori, forniture e servizi, 33/2013)
Provvedime | Art. 23,c. 1, | Provvedimenti [Elenco dei provvedimenti, con particolare Semestrale _
nti dirigenti d.lgs. n. dirigenti riferimento ai provvedimenti finali dei (art. 23, c. 1 Pubblicato nella Conformita
amministrati | 33/2013 /Art. | amministrativi procedimenti di: scelta del contraente per digs n. | >tzione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Parziale
Vi 1, co. 16 della I'affidamento di lavori, forniture e servizi, 33/2013)
. n. anche con

ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ove gli atti e i documenti siano gia pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.Igs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), e sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma
in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti e documenti

- : Una tantum
Automatizzazio Elenco delle s_olu2|on| tecnologlche adottate con Pubblicato nella
Art. 37 del nedelle | dalle SA e enti concedentiper aggiornamento | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
digs 33/2013 orocedure 'automatizzazione delle proprie attivitA . tempestivo
Acqusizione | Avviso finalizzato ad acquisire le
iInteresse manifestazioni di interesse degli operatori Tempestivo
df\g.séczdoell 4 realizzazione |economici in ordine ai lavori di possibile P N/A N/A N/A N/A N/A NON RICORRENTE
9 opere completamento di opere incompiute
Incompiute | nonchA®© alla gestione delle
Mancata Comunicazione circa la mancata redazione
Art. 37 del redazione del programma triennale dei lavori pubbilici, Pubblicato nella
' . ' ' Tempestivo ' 0p * 100% * 0p * 0 *
digs 33/2015 | programmazion per assenza di lavori P Sezione Trasparente 100% 0 100% 100%
e

Comunicazione circa la mancata

Atti recanti norme, criteri oggettivi per il
funzionamento del sistema di qualificazione, _
I'eventuale aggiornamento periodico dello Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A

stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti

Documenti sul

Art. 37 del sistema di
digs 33/2016 | qualificazione

Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e

Art. 37 del Gravi illeciti al soggetti titolari di diritti speciali esclusivi

dlas 33/20 rofessional Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
gs 17 professiona Atti eventualmente adottati recanti I
Obbligo previsto per i soggetti titolari di _
Progetti di | progetti di investimento pubblico Pubblicato nella
Art. 37 del investimento Annuale Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

digs 33/2018 | hubblico | Elenco annuale dei progetti finanziati, con

iIndicazione del CUP, importo totale

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA
DELIBERA N. 261/2023
PER CIASCUNA PROCEDURA SONO PUBBLICATI INOLTRE | SEGUENTI ATTI E DOCUMENTI
Ove gli atti e i documenti siano gia pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle

Denominazione

Fase o ) : , Aggiornamento
Bandi di garae | procedura singolo obbligo Contenuto dell'obbligo
contratti
1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40,
Art. 37 del Dibattito co. 3 codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b) _ N/A N/A N/A N/A N/A NON RICORRENTE
digs 33/2018 | pubblico | 2€9at0) Tempesiivo
Pubblicazione Z) Relazione conclusiva redatta dal
Dlocumenti di gara. Che comprendono, Pubblicato nella
i dj | 2meno. . | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
dfd;[-3337/2doe]!8 Docgrgreantl d Delibera a contrarre Tempestivo P
J Bando/avviso di gara/lettera di invito
Disciplinare di gara
Pubblicato nella
Art. 37 del Co_mmissi_oni Composi_zione delle c_ommissioni giudicatrici Tempestivo | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
digs 33/2018 giudicatrici | e CV dei componenti
Pari Pari opportunitA e inclusione lavorativa nei | Da pubblicare |
Art. 37 del opportunith | contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti [SUccessivamen Pubblicato nella
Affidamento rt. € PP s riservati- te alla Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
digs 33/2018 elgr\llc;lr,:;ic\)lr;e oubblicazion
Copia dell'ultimo rapporto sulla
Affidamenti Procedure di affidamento dei servizi pubblici
. . . | locali:
df\rt.3337/2doel|8 S‘fg‘é';l'i E’ggtL")'C' Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
93 1) deliberazione di istituzione del servizio
pubblico locale (art. 10, co. 5);
Collegio Composi_zi_one del Collegio consultivo tecnici Pubblicato nella
Art. 37 del Consultivo (nomlr_latlw) _ Tempestivo |Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 1009% *
dlgs 33/2018 Tecnico (CCT) CV dei componenti
Esecutiva
Pari - SR o - - - Pubblicato nella
X Pari opportunitA e inclusione lavorativa nei _ .
dgrst.3%7/2doell8 Zpigglrlgl;?;tni contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti | Tempestivo | Seézione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
lavorativa riservat.
Affidamento di contratti di sponsorizzazione
S : | Art 37 del Contratti di | di lavori, servizi o forniture per importi
ponsofizzazl . € sponsorizzazio | superiori a quarantamila 40.000 euro: Tempestivo
oni digs 33/2018 | P - - - -
J ne 1) avviso con il quale si rende nota la ricerca N/A N/A N/A N/A N/A NON RICORRENTE
di sponsor per specifici interventi, ovvero si
comunica
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nazionale legale TERNI legale >100 Num_efto di 124717
registro
o _ _ https:/lwww.uslumbria2.it/amministrazione-
Codice fiscale o Linkdl  y5sparente/amministrazione-trasparente- | provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 01499590550 pubblicazione 000 legale TERNI predisposto la griglia oIV Data 07/07/2026
L ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.168/2026 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026 COMPLETEZZA COMPLETEZZA CONFORMITA'
rii';'/g'ﬁo‘:"e 1 PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | "CCIORNAMENTO AF'Z)ERRMT XfOA AGLI STANDARD NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapagnawebei | . . | Linformazione &
sotto-sezione e sotto- Riferimento | D€nOMinazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato @ |documenti pubblicati oubblicazione [ESPOSt secondo |
livello 1 sezione 2 Tormativ del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiornati? gaperto o modelli di dati
(Macrofamiglie) iveIIo(TCilpoIogi ormativo obbligo tras_p?[en_te" olle!?sito richieste dalle elaborabile? strutturati
e di istituzionale”
Procedure di Atti e documenti relativi agli affidamenti di
Bandi di somma Art. 37 del Procedure di somma urgenza a prescindere dall'importo di
andl dlgara e 1, rgenza e di t € somma affidamento. Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A NON RICORRENTE
contratti : dlgs 33/2018 : _
protezione urgenza In particolare:
civile 1) verbale di somma urgenza e
Provvedimento conclusivo della procedura di
Bandi digarae | Finanzadi | Art. 37 del Finanza di  valutazione della proposta del promotore Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A NON R ICORRENTE
contratti progetto dlgs 33/2018 progetto relativa alla realizzazione in concessione di
lavori o servizi
Atti con i quali sono determinati i criteri e le Tempestivo _
Criteri e Art. 26, c. 1, Criteri e modalitA cui le amministrazioni devono (ex I:m_ 3 Pubblicato nella . - . . Conformita
. d.lgs. n. 2 attenersi per la concessione di sovvenzioni, dl ' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Parzial
modalita modalita L . o o Ags. n. arziale
33/2013 contributi, sussidi ed ausili finanziari e 33/2013)
'attribuzione di vantaggi
Atti di Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, Tempestivo _
Art. 26, c. 2, | concessione sussidi ed ausili finanziari alle imprese e (art. 26, c. 3 Pubblicato nella . Conformita
d.Igs. n. comungue di vantaggi economici di d.Igsi . ' | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% 100% * Parziale
33/2013 (da pubblicare gualunque genere a persone ed enti pubblici 33/2013)
in e privati di
Per ciascun atto:
Sovvenzioni,
contributi,
sussidi, vantaggi
economici Tempestivo :
Iétrtt. 5)7’dci t 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi | (5t 56 c 3 Pubblicato nella - , Conformita
' beneficiario 33/2013)
Atti di Atti di
concessione concessione _
Art. 27, c. 1, | | | | Tempestivo Pubblicato nella Conformit?
lett. b), d.lgs. | (da pubblicare P) importo del vantaggio economico (art. 26, €. 3, | gazione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * gn Oml“ta
n. 33/2013 in tabelle  [corrisposto d.lgs. n. arziale
creando un 33/2013)
collegamento
Art. 27.c. 1 C?]ZI:: gﬁgiga Tempestivo Pubblicato nella
.af, ¢ 4 - .. B) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, ¢. 3, |gasione T 0p * 0% * 0% * 0% * Conformita
lett. ¢), d.Igs. | SOno riportati i d.igs. n ezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Parziale
n. 33/2013 dati dei relativi Sé /20'13')
provvedimenti
finali)
Art. 27,c. 1 . : : . Tempestivo :
’ ’ e Pubblicato nella s
(NB: A" fatto @) ufficio e funzionario o dirigente art. 26, c. 3. _ Conformita
Ier:t. 3d?2/’2%|1g?? ' divieto di respc_)n_sabil_e del relativo procedimento ( d.lgs. n. Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Parziale
' diffusione di @mministrativo 33/2013)
dati da cui sia
possibile _
Art. 27, c. 1, ricavare Tempestivo Pubblicato nella .
lett. e), d.Igs. informazioni  5) modalita seguita per lndividuazione del (art. 26, ¢. 3, | gz ione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Conformita
n. 33/2013 relative allo  beneficiario d.Igs. n. Parziale
stato di salute e 33/2013)
alla situazione
di disagio :
: Tempestivo :
economico- Pubblicato nella .
Art. 27, ¢. 1, . . . . (art. 26,¢. 3, | gosione T t 100% * 100% * 100% * 100% * Conformita
lett. f), d.Ilgs. n.| sociale degli |6) link al progetto selezionato d.lgs. n ezione lrasparente 0 0 0 0 Parziale
33/2013 interessati, 3é/20'13')
come previsto
dall'art. 26, c. 4,
del d.Igs. n. Tempestivo :
Art. 27, c. 1, : : : Pubblicato nella o
ett. ). d.lgs. n 33/2013) 7) link al curriculum vitae del soggetto (art. 26, ¢. 3, | sazione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Conformita
.33’/2633- - incaricato d.lgs. n. Parziale
33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei Annuale _
Art. 27, c. 2, soggetti beneficiari degli atti di concessione | (a1t 27, ¢. 2 Pubblicato nella , o Conformita
d.lgs. n. di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili digs n. Sezione Trasparente 100% 100% * 100% 100% * Parziale
33/2013 finanziari alle imprese e di attribuzione di 33/2013)
vantaggi economici di
Art. 29, c. 1, Documenti e allegati del bilancio preventivo, Tempestivo _
d.lgs. n. nonchA® dati relativi al bilancio di previsione| oy art. 8 Pubblicato nella Conformita
33/2013 di ciascun anno in forma sintetica, aggregata d.Igs. n.’ Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Parziale
Art. 5, c. 1, e semplificata, anche con il ricorso a 33/2013)
d.p.c.m. 26 Bilancio
Art. 29, c. 1- preventivo Dati relativi alle entrate e alla spesa dei Tempestivo
bis, d.Igs. n. bilanci preventivi in formato tabellare aperto (ex art. 8 Pubblicato nella
33/2013 e In modo da consentire I'esportazione, il d.Igs .n ’ Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Non conformita
L d.p.c.m. 29 trattamento e il riutilizzo. 33/2013
Bllanc_:lo aprile 2016 )
preventivo e
consuntivo | Art. 29, c. 1, DocurTlenti e allegati del bilancio consuntivo, Tempestivo
o d.lgs. n. nonchA® dati relativi al bilancio consuntivo di| oy a1t 8, Pubblicato nella 100% * 100% * 100% * Conformita
Bilanci 33/2013 ciascun anno in forma sintetica, aggregata e d.Igs. n. Sezione Trasparente 100% * Parziale
Art. 5, c. 1, semplificata, anche con il ricorso a 33/2013)
d.p.c.m. 26 Bilancio
Art. 29, c. 1- consuntivo Dati relativi alle entrate e alla spesa dei Tempestivo _
bis, d.Igs. n. bilanci consuntivi in formato tabellare aperto (ex art, 8 Pubblicato nella Conformita
33/2013 e in modo da consentire I'esportazione, il d.lgs. . | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Parziale
d.p.c.m. 29 trattamento e il riutilizzo. 33/2013)
aprile 2016
Piano degli | Art. 29, c. 2, Piano degli  |Piano degli indicatori e risultati attesi di Tempestivo
indicatori e deil  d.lgs. n. indicatori e dei |ilancio, con l'integrazione delle risultanze (ex art. 8 Conformita
risultati attesi | 33/2013 - Art. | risultati attesi di josservate in termini di raggiungimento dei d.Igs. N N/A N/A N/A N/A N/A Parziale
di bilancio 19 e 22 del bilancio risultati attesi e le motivazioni degli eventuali 33/2013)
digs n. scostamenti
Atti degli -
9 _ _ Annuale e in -
Art. 31, d.lgs. Organismi  |Attestazione dell'OIV o di altra struttura relazione a Pubbilicato nella Conformita
n.33/2013 | indipendenti di @analoga nell'assolvimento degli obblighi d Jelibere | S€Zione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Parziale
valutazione, pubblicazione AN.AC.
Organismi Atti degli .
indipendenti di| Art. 31, d.lgs. Organismi  Documento dell'OIV di validazione della | Pubblicato nella . i} Conformita
valutazione, | N.33/2014 | indipendenti di |[Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, Tempestivo | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% 100% Parziale
nuclei di valutazione, |ett. c), d.Igs. n. 150/2009)
valutazione o
alctgnofrgr?zr:fm Atti degli Relazione dell'OIV sul funzionamento —_— |
L Art. 31, d.Igs. Organismi  complessivo del Sistema di valutazione, ubblicato nella it
Controlli e rilievi : - - . L : - : - - Conformita
sulllamministrazi analoghe n. 33/2015 indipendenti di ftrasparenza e integritA dei controlli interni Tempestivo | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Parziale
one valutazione, (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. n. 150/2009)
3 dgs. | O, (el rgriem nipendent & | Tempesivo | _ pubbicato el
oL, d1gs. |~ | aidazione, huciel di valiiazl | exart. 8, |Sezione Trasparente Conformita
n. 33/2016 | indipendenti di prganismi con funzioni analoghe, procedendo (d.lgs. N g 100% * 100% * 100% * 100% * Parziale
valutazione, gll'indicazione in forma anonima dei dati 33/2013)
personal
Organi di o _
revisione | Art. 31, d.Igs. | Relazioni degli Relazioni degli organi di revisione Tempestivo |
amministratival n. 33/2017 organi di amministrativa e contabile al bilancio di (ex art. 8 Pubblicato nella Conformita
e contabile revisione previsione o budget, alle relative variazioni e d.lgs. n ’ Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Parziale
amministrativa @l conto consuntivo o bilancio di esercizio 3é/20.13.)
e contabile




Codice Avviamento

Griglia 6/6

Amministrazione AZIENDA U.S.L. UMBRIA 2| Tipologia ente | Aziende ed enti del Servizio sanitario Comune sede TERNI Postale (CAP) sede 5100 _
nazionale legale legale Numero di 124717
registro
o _ . https:/lwww.uslumbria2.it/amministrazione-
Codice fiscale o Linkdi trasparente/amministrazione-trasparente- | provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 01499590550 pubblicazione 000 legale TERNI predisposto la griglia oIV Data 07/07/2026
L ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.168/2026 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026 COMPLETEZZA COMPLETEZZA CONFORMITA'
ri?e?/gg?oﬂle 1 PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO '?‘Z%I??RI\IAL?S AGLI STANDARD NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapagnawebei | . . . | Linformazione e
sotto-sezione e sotto- Riferimento | DENOMInazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati oubblicazione |ESPOStA secondo |
livello 1 sezione 2 . del singolo  Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornatiz ™" L modelli di dati
(Macrofamiglie) livello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elabgrabile? strutturati
e di Istituzionale? '
Corltrolli.e.rilievi. | | Art. 31, dlgs. | o [Tutti i rilievi della Corte cllei cont angorch,&" T(eer)?g?tstglo Pubblicato nella corforits
sull'amministrazi Corte dei conti n. 33/2018 Rilievi Corte dei non r_egepltl rlguardgr_ltl Ior_gamzzazmne e . O, Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * rmi
one conti l'attivitA delle amministrazioni stesse e dei d.lgs. n. Parziale
loro uffici 33/2013)
Carta dei Carta dei : . .| Tempestivo :
cervizi e Art. 32, c. 1, servizi e Carta dei servizi o docgmen_to_ conte_ne_nte gli (ex art. 8, Selzitcj)lf;]loel|_c|:_<';w:t3l(:)3 naerllea:] - 1000 + L0006 * L0006 * 0006 * Conformita
standard di d.I?Zs. n. standard di standard di qualitA dei servizi pubblici d.Igs. n. P 0 0 0 Parziale
qualitA 33/2013 qualitA 33/2013)
Servizi erogati
Art. 32, c. 2, Costi Annuale :
Costi lett. @), d.Igs. | contabilizzati ~[Costi contabilizzati dei servizi erogati agl (art. 10, c. 5, Pubblicato nella - ) . - Conformita
contabilizzati | N+ 33/2013 utenti, sia finali che intermedi e il relativo d.lgs. n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Parziale
Art. 10, c. 5, andamento nel tempo 33/2013)
(da
Dati sui Dati su . i in relaz I Trimestrale
Datisui | AT ADis c 2| pagamentl e costenuta, allambito | (hase di | Pubblicato nela Conformita
| digs n. (da pubblicare [P0'091a di Spesa Jta, airamblto prima Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Parziale
pagamenti 33/2013 in tabelle) temporale di riferimento e ai beneficiari attuazione
Pagamenti semestrale)
delll Amministrazi
one Art. 36, d.Igs. Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN Tempestivo _
IBAN e n. 33/2013 IBAN e identificativi del conto di pagamento, ovvero (ex art. 8, Pubblicato nella o 0 . . Conformita
pagamenti | Art.5,c. 1, pagamenti i imputazione del versamento in Tesoreria, d.Igs. n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Parziale
informatici d.lgs. n. informatici tramite | quali i soggetti versanti possono 33/2013)
effettuare i
Art. 39, c. 1. A_ttl (;Il governo de] te.rrl.torlo qgall, tra gli al.trl,. Tempestivo
ett. ), d.lgs. | pianificazion planl.te_rr!torlall, piani di coprc.hnamento,.plan_l (art. 39, c. 1,
laniticazlone € haesistici, strumenti urbanistici, generali e di d| N/A N/A N/A N/A N/A N/A
n. 33/2013 governo del  biazione, nonchA®© le loro varianti oo I
Pianificazione e |Pianificazione territorio
governo del |e governo del
territorio territorio (da pubblicare |Documentazione relativa a ciascun Tempestivo
Art. 39, c. 2, in tabelle) procedimento di presentazione e (ex art. 8,
d.lgs. n. approvazione delle proposte di d.lgs. n. N/A N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 trasformazione urbanistica di iniziativa privata 33/2013)
0 pubblica in variante allo
Art. 42. . 1, Intﬁl_fven_tl ’ Provvedl_mentl ac_!otta_ltl concernent gli Tempestivo
ett. a), d.lgs. straordinari € di |nterventi straordinari e di emergenza che (ex art. 8, A NUA NUA /A /A A R
. 33/2013 emergenza comportano deroghe alla legislazione d.Igs. n.
' vigente, con l'indicazione espressa delle 33/2013)
(da norme di legge
- Interventi :
Interventi St:ggergﬁgﬂ o IArt. sz’ dci L. | straordinari e di [Termini temporali eventualmente fissati per (elerPgsg\ES_
straordinari e di | oo ett )/’ 95| emergenza  |'esercizio dei poteri di adozione dei n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A N/A NON RICORRENTE
emergenza n. 33/2013 provvedimenti straordinari '
(da
Interventi Tempestivo
Art. 42, c. 1, | straordinari e d Costo previsto degli interventi e costo (ex art. 8
lett. c), d.Igs. emergenza ) P g . u : s N/A N/A N/A N/A N/A N/A NON RICORRENTE
effettivo sostenuto dall'amministrazione d.lgs. n.

(da




DELIBERA n.168/2026
Documento di attestazione

A L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’'OlV istituito presso AZIENDA U.S.L.
| UMBRIA 2 ha effettuato, alla luce della Delibera n.168/2026, la verifica sulla pubblicazione,
sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun documento, dato

ed informazione elencato nella scheda verifiche al 15/06/2026.

B. L’Organismo o Il soggetto con funzioni analoghe all’OIV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto del risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sut’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della

corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.lgs. n. 33/2013;

Q IN assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gl
accertamenti sono stati svolti solo dall’Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’OlV.

Sulla base di quanto sopra, 'Organismo o Il soggetto con funzioni analoghe all'OlIV

ATTESTA CHE

X| L'amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano Il regolare funzionamento del
flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa

trasparente’,

i L'amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire al motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all’'interno della sezione “Amministrazione trasparente

/Socleta trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

la veridicita e l'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell Amministrazione.

ATTESTA

Data 07/07/2026

Firma del componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all'OlV

Marco Rotondi

Michela Soverchia

Donato Madaro

Il concetto di veridicita e inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.



