
 

 

 

Per effetto di: 

1. Comunicazione della Direzione Amministrazione del Personale, inviata con nota prot. n. 115586/2019; 

2. Integrazione della Direzione Amministrazione del Personale, inviata con nota prot. n. 130276/2019; 

 
i dati relativi all'ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati nell’anno 2018 sono 
i seguenti: 
 

   
 
I dati relativi all'ammontare dei premi effettivamente distribuiti secondo la procedura “Performance 
Individuali – Assegnazione e Valutazione degli Obiettivi”, già pubblicata nella sezione “Sistema di 
Misurazione e Valutazione della Performance”, sono i seguenti: 

 

Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualità della prestazione 
individuale Dirigenza Medica 

1.045.094,48 

Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualità della prestazione 
individuale Dirigenza Veterinaria 

187.743,79 

Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualità della prestazione 
individuale Dirigenza Sanitaria 

148.881,07 

Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualità della prestazione 
individuale Dirigenza delle Professioni Sanitarie 

4.378,80 

Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualità della prestazione 
individuale Dirigenza P.T.A. 

124.712,81 

Fondo della produttività collettiva per il  miglioramento dei servizi e 
per il premio della qualità delle prestazioni individuali Comparto 

2.215.443,39 

Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualità della prestazione 
individuale Dirigenza Medica 

1.031.377,56 

Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualità della prestazione 
individuale Dirigenza Veterinaria 

187.743,79 

Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualità della prestazione 
individuale Dirigenza Sanitaria 

148.881,07 

Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualità della prestazione 
individuale Dirigenza delle Professioni Sanitarie 

4.378,80 

Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualità della prestazione 
individuale Dirigenza P.T.A. 

122.983,04 

Fondo della produttività collettiva per il  miglioramento dei servizi e 
per il premio della qualità delle prestazioni individuali Comparto 

2.213453,66 


