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DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE  n. 0000003 del 01/07/2025

IL DIRETTORE GENERALE



 

 

DOCUMENTO ISTRUTTORIO 
 

ALLEGATO ALLA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
 

 
Normativa di riferimento: 
 

- D.L.gs. 30 dicembre 1992, n. 502 
- L.R. 9 aprile 2015, n. 11 
 
Motivazione:  

 
Con Delibera n. 1 del 01/07/2025, si è preso atto che il Presidente della Giunta Regionale, 
con proprio Decreto n. 50 dell’1/07/2025 ha nominato Direttore Generale di questa 
Azienda il Dr. Roberto Noto, a decorrere dal 01/07/2025 e fino al 30/06/2028; 
 
Richiamati l’art. 3, comma 1, quater del D.L.gs. 30/12/92, n. 502 e s.m.i. e l’art. 36 della 
L.R. 09/04/2015, n. 11 che prevedono che il Direttore Generale è coadiuvato, nell’esercizio 
delle proprie funzioni, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario. 
 
Tenuto conto che il comma 1 quinques del predetto art. 3 del Decreto Legislativo 502/92 e 
l’art. 25, c. 2, lett. a) della L.R. 11/15 stabiliscono che la nomina del Direttore 
Amministrativo e del Direttore Sanitario spetta al Direttore Generale; 
 
Rilevato che la Regione Umbria con D.G.R. n. 562 del 11.6.2025 avente ad oggetto 
“Avviso pubblico di cui alla D.G.R. n. 112 del 12 febbraio 2025 – Integrazione dell’Elenco 
regionale dei soggetti idonei alla nomina di Direttore Sanitario delle Azienda sanitarie 
locali, delle Aziende ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie del Servizio 
sanitario regionale – Presa d’atto lavori della Commissione”, ha aggiornato gli elenchi 
regionali dei soggetti idonei alla nomina di Direttore Sanitario delle Aziende sanitarie locali, 
delle Aziende Ospedaliere e delle Aziende Ospedaliero-universitarie del Servizio Sanitario 
Regionale; 
 
Considerato che, in ottemperanza alle sopracitate disposizioni e visti gli elenchi regionali 
degli idonei, il Direttore Generale ha individuato il Dr. Alfredo Notargiacomo quale Direttore 
Sanitario, in considerazione del fatto che lo stesso è in possesso dei requisiti previsti dalla 
normativa vigente, nonché di una qualificata esperienza professionale, come documentata 
dal curriculum, agli atti di questa Azienda, tale da motivarne la nomina.  

 
Dato atto che: 
- il rapporto di lavoro del Direttore Sanitario, secondo quanto disposto dall’art. 3- bis, 

comma 8 del D.L.gs. 502/92 e s.m.i. e dall’art. 36, c. 2 della L.R. 11/15 dovrà essere 
regolato da contratto di diritto privato a termine, di durata non inferiore a tre anni e non 
superiore a cinque anni, stipulato in osservanza delle norme del titolo terzo del libro 
quinto del codice civile; 

 
- il contratto di cui sopra avrà una durata triennale a decorrere dal 02/07/2025 con 

scadenza pertanto fissata alla data del 01/07/2028; 
 
 



 
Esito dell’istruttoria: 
 
Tutto ciò premesso si propone il seguente dispositivo di deliberazione: 
 

1) di nominare il Dr. Alfredo Notargiacomo nato il 25/09/1962 quale Direttore Sanitario 
dell’Azienda Unità Sanitaria Locale Umbria 2, con sede legale in Via D. Bramante n. 
37 - Terni; 

2) di rinviare a separato atto la stipula del contratto di diritto privato destinato a regolare il 
rapporto di lavoro autonomo di cui al presente provvedimento; 

3) di stabilire che l’incarico in questione avrà una durata triennale a decorrere dal 
02/07/2025 con scadenza pertanto fissata alla data del 01/07/2028; 

4) di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale ed alla Regione 
dell’Umbria; 

 
 

   

    Il Direttore Generale  

    (Dott. Roberto Noto) 
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