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Delibera del Commissario Straordinario n. 556 del 22/05/2020

Oggetto: Dipartimento di Prevenzione - Nomina Direttore.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv.  4751 del Servizio Proponente,  UFFICIO
RELAZIONI SINDACALI-POLITICHE DEL PERSONALE E SISTEMA VALUTATIVO
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Firmatari: Davina Boco,Davina Boco,Camillo Giammartino

ACQUISITI i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo come di seguito indicato:

Direttore Sanitario: Dr. Camillo Giammartino - parere: FAVOREVOLE

Direttore Amministrativo f.f. : Dott.ssa Davina Boco - parere: FAVOREVOLE

DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte integrante e  
sostanziale e di disporre quindi così come in essa indicato.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO (*)
(Dr. Massimo De Fino)

* Documento sottoscritto con firma digitale



DOCUMENTO ISTRUTTORIO

ALLEGATO ALLA DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. 556 DEL 22/05/2020

Normativa di riferimento:

• Deliberazione della Giunta Regionale dell’Umbria 29 luglio 2013 n. 910 titolata “Direttiva  

ai  sensi  dell’art.  26 c.8,  legge  regionale  n.  18/2012:  Principi  e  criteri  per  istituzione,  

organizzazione e funzionamento dei dipartimenti”.

• Delibera  del  Direttore  Generale  24  dicembre  2013  n.  1137,  avente  ad  oggetto 

“Deliberazione  di  Giunta  Regionale  29  luglio  2013  n.  910  -  Piano  aziendale  di  

organizzazione dipartimentale - Determinazioni”. 

• Delibera del Direttore Generale 18 ottobre 2016 n. 708, avente ad oggetto “Approvazione 

Regolamento Dipartimento di Prevenzione”.

Motivazione 

Con Delibera del Commissario Straordinario 17 aprile 2019 n.108, il Dott. Guglielmo Spernanzoni, già 

Direttore  della  Struttura  Complessa  “Igiene  Allevamenti  Produzioni  Zootecniche”  è  stato  nominato 

Direttore del Dipartimento di Prevenzione.

A  seguito  di  cessazione  dal  servizio  del  Dott.  Spernanzoni,  si  rende  necessario  riattribuire 

stabilmente le funzioni di Direttore del Dipartimento.

In  data  27  aprile  2020  il  Comitato  di  Dipartimento  regolarmente  convocato  e  costituito  ha 

individuato la terna dei Direttori  di Struttura Complessa finalizzata  alla  scelta  del Direttore del 

Dipartimento, terna composta dal Direttore di S.C. “Igiene e Sanità Pubblica Area Sud ”, Dott.ssa 

Luisa Valsenti,  dal Direttore di S.C.  “Igiene della Produzione, Trasformazione, Commercializzazione, 

Conservazione e Trasporto degli Alimenti di Origine Animale e loro derivati”,  Dott. Danilo Serva, e dal 

Direttore di S.C ”Sanità Animale”,  Dott. Roberto Giannelli” .

 Il Commissario Straordinario, acquisiti i curricula aggiornati dei suddetti Professionisti, richiesti 

con nota 4 maggio 2020 prot. n. 82310, vista l’esperienza professionale e manageriale maturata dai 



medesimi  Direttori,  preso atto  dell’indicazione  del  Comitato  del  Dipartimento  manifestata  nella 

seduta  del  27  aprile  2020,  ha  effettuato  la  scelta  del  professionista  da  nominare  Direttore  del 

Dipartimento di Prevenzione, con il parere positivo del Direttore Sanitario.   

Conseguentemente, ha disposto di assegnare l’incarico triennale di Direttore del Dipartimento di 

Prevenzione.

Esito dell’istruttoria

Per quanto illustrato in motivazione, si propone la seguente deliberazione:

1. Prendere  atto del  verbale  di  seduta  27  aprile  2020 del  Comitato  di  Dipartimento  di 

Prevenzione  e  dell’individuazione  della  terna  di  nominativi  formulata  dal  medesimo 

Comitato per la nomina del Direttore del Dipartimento.

2. Individuare,  nell’ambito  della  terna  proposta  dal  Comitato  di  Dipartimento,  visti  i 

relativi curricula dei Direttori di Struttura Complessa, vista l’esperienza professionale e 

manageriale  maturata  dai  medesimi  Direttori,  vista  l’indicazione  del  Comitato  del 

Dipartimento  formulata  nella  seduta  27  aprile  2020,  il  professionista  da  nominare 

Direttore  di  Dipartimento in quanto  ritenuto idoneo a  garantire la governance del 

Dipartimento secondo una logica di rete e di integrazione con le altre strutture aziendali, 

in possesso della necessaria capacità gestionale ed organizzativa per l’attuazione degli 

obiettivi aziendali di gestione unitaria.

3. Nominare, ai sensi dell’art. 17 bis del D.Lgs. 502/1992, sentito il Direttore Sanitario,  il 

Dott. Danilo Serva, quale Direttore del Dipartimento di Prevenzione, rilevando, altresì, il 

possesso  della  formazione  manageriale  prevista  dall’art.  16  quinquies  del  D.Lgs 

502/1992.

4. Disporre che il Direttore di Dipartimento di Prevenzione nominato al punto n.3, svolga 

le  attribuzioni  di  competenza  previste  dal  modello  aziendale  di  regolamento  di 

dipartimento approvato con Delibere del Direttore Generale n. 1137/2013 e n. 708 del 18 

ottobre 2016, assumendo le iniziative volte a garantire la gestione operativa delle attività 

e  delle  risorse  del  Dipartimento  elaborando,  altresì,  proposte  organizzative  e  di 

funzionamento da presentare al Comitato di Dipartimento.

5. Dare mandato al Direttore del Servizio Amministrazione del Personale di svolgere gli 

adempimenti  conseguenti  all’attribuzione  di  incarico  triennale  di  Direttore  di 

Dipartimento di cui al punto n.3, nel rispetto delle disposizioni contenute nell’art. 5 del 



regolamento di dipartimento di cui alle Delibere del Direttore Generale n. 1137/2013 e n. 

708 del 18 ottobre 2016.

6.  Dare atto che la presente decisione non è sottoposta a controllo regionale.

7. Trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, al Collegio di Direzione, al Consiglio 

dei Sanitari e alle articolazioni aziendali.

Il Dirigente Ufficio Relazioni Sindacali, Politiche 
del personale e Sistema Valutativo

( Dott.ssa Davina Boco )


