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DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte integrante e 
sostanziale e di disporre quindi così come in essa indicato.
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ADESIONE ALLA FEDERAZIONE DELLE AZIENDE SANITARIE E OSPEDALIERE
(F.I.A.S.O.)

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv 0001971 del 22/10/2025:
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Firme digitali apposte sulla proposta:
Fabiano Toparini,Piero Carsili,Piero Carsili,Alfredo Notargiacomo

ACQUISITI i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo come di seguito indicati:

Direttore Sanitario : Dr. Alfredo Notargiacomo - parere: Favorevole
Direttore Amministrativo : Dott. Piero Carsili - parere Favorevole

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. ROBERTO NOTO)

AFFARI GENERALI, LEGALI, POLITICHE DEL PERSONALE E SISTEMA DI
VALUTAZIONE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE  n. 0000569 del 25/10/2025

IL DIRETTORE GENERALE



 

DOCUMENTO ISTRUTTORIO 
 

ALLEGATO ALLA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
 

 

 

Normativa di riferimento: 

 

 Statuto e Codice Etico della Federazione delle Aziende Sanitarie e Ospedaliere (F.I.A.S.O.); 

 

Motivazione: 

 

Vista la presenza a livello nazionale della Federazione delle Aziende Sanitarie e Ospedaliere 

(F.I.A.S.O.), articolata in Sezioni regionali, che ha lo scopo di rappresentare e tutelare gli interessi 

istituzionali dei soci in ogni contesto, regionale, nazionale, europeo ed internazionale, e concorre 

alla qualificazione, al miglioramento e allo sviluppo del sistema pubblico di assistenza sanitaria;  

Esaminato lo Statuto e il Codice Etico della Federazione;  

 

Ritenuto opportuno partecipare attivamente alle attività della Federazione;  

 

Considerato che il contributo associativo annuo ammonta ad € 8.500,00, visto però che il Comitato 

Direttivo nella seduta del 5 luglio 2016 ha deliberato una riduzione al 50% della quota associativa 

per la 1ª annualità per tutte le Aziende che avanzano una richiesta di adesione ratificata dal 

Comitato di Presidenza dopo il primo semestre di ciascun anno, ovvero dal 1° luglio dell’anno 

sociale in corso, e che tale riconoscimento dovrà essere sostenuto dall’impegno dell’ Azienda a 

mantenere l’associazione a FIASO anche nel corso dell’anno successivo, la quota associativa solo 

per l’anno in corso è pari ad € 4.250,00 (quattromiladuecentocinquanta//00) e per l’anno successivo 

l’importo ritornerà ad essere pari ad € 8.500,00;  

 

Sentito il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario che esprimono parere favorevole 

all’adesione;  

 

Esaminata la proposta del Dirigente dell’Unità Organizzativa “Affari Generali, Politiche del 

personale e sistema di valutazione”; 

 
Esito dell’istruttoria: 

 

Tutto ciò premesso si propone il seguente dispositivo di deliberazione: 

1. di disporre l’adesione di questa Azienda alla «Federazione Italiana delle Aziende Sanitarie e 

Ospedaliere» (F.I.A.S.O.), dando atto che per il raggiungimento dello scopo sociale la Federazione, ai 

sensi dell’art. 2 dello Statuto, tra l’altro:  

 

• interloquisce e collabora con le amministrazioni nazionali, regionali e locali e in ogni sede in cui 

vengano assunte decisioni significative per il Servizio Sanitario Nazionale;  

• può aderire ad altre associazioni e/o enti o istituzioni sia nazionali che internazionali che perseguano 

obiettivi comuni o coordinati e/o connessi a quelli associativi;  

• promuove azioni tendenti al rafforzamento del “sistema aziendale”;  



• tutela gli interessi e le esigenze degli associati;  

• accredita i soci nei confronti delle istituzioni  

• favorisce ed incrementa la collaborazione tra gli associati  

• può attivare “osservatori” sullo sviluppo e la gestione del sistema aziendale  

• favorisce e divulga studi, ricerche, sperimentazioni ed esperienze dei singoli soci  

• può promuovere ogni opportuna iniziativa di formazione ed aggiornamento degli operatori degli 

associati  

• contribuisce allo sviluppo del processo di aziendalizzazione  

• valorizza la partecipazione e la collaborazione attiva delle componenti associative  

 
2. di impegnare questa Azienda al versamento del contributo associativo stabilito dal Comitato Direttivo 

della Federazione in € 4.250,00 (quattromiladuecentocinquanta//00) solo per l’anno in corso, imputando il 

relativo onere al conto CO.GE. 4601100100, Centro di costo AZB0-0039, prenotazione fondi 900013234 

– anno 2025;  

 

3. di mantenere l’associazione a FIASO anche nel corso dell’anno successivo, versando la quota associativa 

di € 8.500,00; 

 

4. di dare atto che la presente deliberazione non è sottoposta a controllo regionale; 

5. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale. 

 

 

        Il Dirigente Amministrativo 
Servizio Affari Generali, Politiche personale 

            e Sistema di valutazione 

            (Dott. Fabiano Toparini) 

 

                               

 Il Direttore Amministrativo        Il Direttore Sanitario 

     (Dott. Piero Carsili)   (Dr. Alfredo Notargiacomo) 
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