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Regione Umbria

Valorizzazione delle risorse umane della sanitéa

Incontri multidisciplinari
sulla diagnosi delle

Interstiziopatie polmonari
C6631 E8190

Sede: Sala refertazione della U.O. di Radiologia
- Ospedale “San Giovanni Battista” di Foligno

Date ed Orario:

18/04/2024 dalle ore 14:30 ore 16:30
16/05/2024 dalle ore 14:30 ore 16:30
13/06/2024 dalle ore 14:30 ore 16:30 (Recupero 20.06.24)
19/09/2024 dalle ore 14:30 ore 16:30
24/10/2024 dalle ore 14:30 ore 16:30
21/11/2024 dalle ore 14:30 ore 16:30 (Recupero............ )
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PREMESSA

Le strutture sanitarie devono avviare percorsi di costante miglioramento della qualita dell’assistenza per
rispondere al nuovo e complesso bisogno di salute espresso dai cittadini.

Le linee guida internazionali prescrivono che il percorso diagnostico delle interstiziopatie e in generale delle
malattie rare polmonari debba includere una discussione multidisciplinare in cui specialisti pneumologi,
radiologi, anatomo-patologi ed eventualmente di altre discipline uniscano e confrontino i reperti obiettivi e
strumentali secondo le proprie competenze al fine di addivenire ad una diagnosi quanto piu certa e confidente.
Lo sviluppo e lo stimolo alla comunicazione e al confronto d’équipe, come anche lo studio dei casi clinici
attraverso il coinvolgimento di piu professionisti in un’ottica multidisciplinare, permettono e favoriscono il
processo di miglioramento della qualita dell’assistenza nonché delle competenze ed esperienze degli specialisti
partecipanti.

OBIETTIVI DIDATTICI

Gli obiettivi del gruppo diagnostico per le interstiziopatie polmonari sono:

1. Conoscitivi: Rafforzare ed arricchire le conoscenze professionali degli operatori attraverso lo studio e
la discussione dei casi clinici proposti

2. Organizzativi: Sviluppare i processi organizzativi, clinici ed assistenziali nell’ottica del miglioramento
continuo dell’assistenza al paziente

3. Relazionali: Favorire la sinergia di gruppo tra i partecipanti attraverso lo stimolo alla condivisione e
al confronto volti a migliorare ’aspetto relazionale tra le équipe che costituisce il gruppo con ricadute
positive all’interno dei servizi di appartenenza.

METODOLOGIA
F.S.C. Formazione Su Campo, gruppi di miglioramento

Lavoro a piccoli gruppi su problemi e casi clinici con produzione di rapporto finale da discutere con esperto

PROGRAMMA

UNO O PIU’ CASI CLINICIL IN BASE ALLA COMPLESSITA’ STESSA DEL CASO

NELLE GIORNATE 18/04/2023 - 16/05/2023 - 13/06/2023 - 19/09/2023 - 24/10/2023 - 21/11/2023
CON ORARIO 14.30-16.30 PER UN TOTALE DI 12 ORE.
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ARTICOLAZIONE DEL CORSO

1) Scelta dei casi da discutere.

2) Invio ai partecipanti del materiale relativo al caso scelto. Questo qualche giorno prima della giornata
d’incontro.

3) Condivisione di gruppo delle caratteristiche e le criticita del caso.

4) Discussione in gruppo, definizione dell’intervento migliorativo ed individuazione delle ricadute,
formulazione di ipotesi diagnostiche, decisione condivisa sulla indicazione e proposta di eventuali indagini
strumentali e prelievi invasivi. Consultazione di documentazione specifica a supporto delle decisioni del
gruppo di lavoro.

5) Rielaborazione del processo individuato. Formulazione di una diagnosi multidisciplinare ed eventuali
indicazioni terapeutiche o ulteriori esami diagnostici invasivi, eventuale programma di follow-up.

6) Autovalutazione del gruppo e valutazione da parte del Responsabile del Progetto.

DESTINATARI

Il corso € rivolto a Medici Chirurghi con Specializzazione in Malattie dell’Apparato Respiratorio,
Radiodiagnostica, Anatomia Patologica ed anche a Medici Chirurghi con Specializzazione in Reumatologia,
Chirurgia Toracica, Medicina del Lavoro.

DOCENTE/TUTOR CORSO
Dr. Angelo Carloni Dirigente Medico Radiodiagnostica/Radiologia

RESPONSABILE SCIENTIFICO DEL CORSO
Dr. Francesco Penza Dirigente Medico P.O Ospedale di Foligno - Pneumologia

OBIETTIVO ECM NAZIONALE/REGIONALE
Area tecnico-professionale

18 - Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna
specializzazione e di ciascuna attivita ultraspecialistica, ivi incluse le malattie rare e la medicina di genere;

Codice ECM evento 12331-129

Il corso fornira n. 15,6 crediti ECM al personale medico-sanitario che avra raggiunto il requisito di presenza
(90%), e che risultera idoneo o partecipera alla produzione della relazione finale.

Per maggiori informazioni sulle attivita del Centro Unico di Formazione puoi navigare nel sito
www.villaumbra.it e per accedere al tuo portfolio formativo e consultare gli ECM devi entrare nel gestionale
tramite AREA PERSONALE: «Sei un utente registrato? Accedi» «Non sei registrato? Registrati »
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ISCRIZIONI
e 1° Step Iscrizione nel portale Akademy https://akademy.villaumbra.it

In caso di primo accesso cliccare su «Nuova registrazioney», altrimenti procedere con I’autenticazione,
inserendo USERNAME E PASSWORD.

e 2° Step Iscrizione agli incontri multidisciplinari

L’iscrizione al corso specifico verra effettuata da parte del coordinatore didattico del corso Dr.ssa Petrolo
Francesca una volta ricevuto 1’elenco dei partecipanti dal responsabile del gruppo di lavoro.

ATTESTAZIONE DELLA PARTECIPAZIONE
NON VERRANNO RILASCIATI ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE

- ai sensi dell’art. 15 L n. 183 del 12 novembre 2011, la partecipazione al corso pud essere autocertificata
- la verifica delle autocertificazioni da parte degli Enti potra essere effettuata ai sensi del DPR 445/2000

CENTRO UNICO DI FORMAZIONE - COMITATO GESTIONALE/OPERATIVO

¢ Coordinamento didattico e organizzativo
Francesca Petrolo, Usl Umbria 2 francesca.petrolo@uslumbria2.it

e Segreteria didattica
Francesca Petrolo, Usl Umbria 2 francesca.petrolo@uslumbria2.it

e Segreteria amministrativa
UslUmbria2

Piano Unico Formazione Regionale in Sanita
DGR 148 2023 - Corso N° 199
edu-cazior.\e con-tinua in medicinaUmbria


mailto:francesca.petrolo@uslumbria2.it
mailto:francesca.petrolo@uslumbria2.it

