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Formazione addetti alla prevenzione incendi, gestione
dell'emergenza e A.P.V.R. per i livelli di rischio 1,2,3
e loro aggiornamento (LIVELLO 3 TERNI)

C 9010

07-11/08/26 - 1° ED 12634
10-12/08/26 - 2° ED 12635
Terni, Sala del Camino

V.le Trento 21/P “Complesso Sanitario —Le Grazie”

Orario 8.30-17.30 con pausa pranzo
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In collaborazione con:

Piano Unico Formazione Regionale in Sanita
DGR 457/2026 Area D Ambito D 2

E.C.M.
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PREMESSA

Le strutture sanitarie sono chiamate a formare e far addestrare squadre di emergenza, il corso antincendio
forma, quindi, lavoratori che sappiano attuare le misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei luoghi di lavoro in caso di pericolo grave e immediato e di salvataggio

OBIETTIVI DIDATTICI

Questo corso di formazione, della durata di 16 ore, si propone di fornire ai professionisti obiettivi:
1.Conoscitivi: Conoscere la normativa di riferimento per la prevenzione incendi

2. Organizzativi: Saper individuare potenziali rischi, segnalare pericoli e agire secondo quanto previsto

3. Relazionali: Sapersi relazionare e coordinare gli altri operatori nel rispetto dei ruoli e dei compiti assegnati

METODOLOGIA

Formazione Residenziale e Pratica: Blended
Serie di relazioni su tema preordinato

PROGRAMMA
MINISTERIALE 16 H
DESTINATARI

Il corso e rivolto a tutte le professioni sanitarie e non sanitarie, i destinatari sono arruolati direttamente
dall’Azienda nello specifico Ospedale di Comunita e RSA di Terni e Montefalco

RESP.LI SCIENTIFICI

Dott. Alberto Tomassi, responsabile servizio Formazione e Comunicazione
Dott. Pierluca laconi, responsabile servizio Prevenzione e Protezione

OBIETTIVO ECM NAZIONALE/REGIONALE

6 - Sicurezza del paziente, risk management e responsabilita professionale

Codice evento 15513-134

Il corso fornira n. 17. crediti ECM al personale medico-sanitario che, oltre al requisito di presenza (90%),
superera il test ECM finale rispondendo correttamente almeno al 75% delle domande.

| crediti riconosciuti potranno essere consultati nel portfolio corsi di ciascun partecipante accedendo
all’area riservata presente nel’AREA UTENTI del sito www.villaumbra.it

ISCRIZIONI

Piano Unico Formazione Regionale in Sanita
DGR 457/2026 Area D Ambito D 2

E.C.M.
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L’iscrizione al corso avverranno d’ufficio predisposte dal RSPP Aziendale in collaborazione con le IFOc degli
Ospedali di Comunita di Terni e Montefalco

Saranno predisposte iscrizioni fino a completamento dei posti previsti pari a 20 AD EDIZIONE

ATTESTAZIONE DELLA PARTECIPAZIONE
NON VERRANNO RILASCIATI ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE

- ai sensi dell’art. 15 L n. 183 del 12 novembre 2011, |la partecipazione al corso puo essere autocertificata
- la verifica delle autocertificazioni da parte degli Enti potra essere effettuata ai sensi del DPR 445/2000

CENTRO UNICO DI FORMAZIONE - COMITATO GESTIONALE/OPERATIVO

Coordinamento didattico e Segreteria didattica

Paolo Sgrigna paolo.sgrigna@uslumbria2.it

Tutor d’aula

Segreteria amministrativa
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