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Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n° 8 posti 
di Assistente Amministrativo - cat. C - riservato ai soggetti iscritti negli elenchi di cui all'art. 

8 della Legge n° 68/99 e s.m.i 
 
 

PROVA 1 
 

1. Gli atti aventi forza di legge sono? 

a) Fonti del diritto secondarie 
b) Non sono fonti del diritto 
c) Fonti di fatto 
d) Fonti del diritto primarie 

2. Un decreto legislativo è: 

a) Un atto legislativo adottato dal Governo su delega  
b) Una legge di iniziativa governativa 
c) Un atto amministrativo 
d) Un atto governativo soggetto a conversione parlamentare 

3. La promozione della cosiddetta “uguaglianza sostanziale” tra i cittadini è un obiettivo 
sancito: 

a) Nell’art. 1 della Costituzione 
b) Nell’art. 4 della Costituzione 
c) Nell’art. 3 della Costituzione 
d) Nell’art. 2 della Costituzione 

4. Un interesse legittimo può essere qualificato come: 

a) Un interesse giuridicamente protetto, individuale, qualificato e differenziato 
b) Un interesse tutelato esclusivamente in via amministrativa 
c) Un interesse suscettibile di essere immediatamente soddisfatto dal titolare 
d) Un interesse riconosciuto ma non risarcibile 

5. I provvedimenti amministrativi possono essere dotati del carattere della “esecutorietà”, 
vale a dire: 

a) Non sono più suscettibili di annullamento o revoca su ricorso dell’interessato, 
decorsi i termini perentori 

b) Sono preordinati al conseguimento esclusivo dell’interesse definito dalla legge 
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c) Sono immediatamente e direttamente eseguibili, anche contro il volere del 

soggetto destinatario del provvedimento sfavorevole, senza previa pronunzia 
giurisdizionale 

d) Impongono unilateralmente modificazioni nella sfera giuridica dei destinatari 

6. Il diritto di accesso ai documenti amministrativi ex L.241/1990 è inteso come: 

a) Un diritto esercitabile da chiunque, a prescindere dalla tipologia di interesse 
b) Il diritto degli interessati di prendere visione, ma non di estrarre copia, dei 

documenti amministrativi 
c) Un diritto esercitabile solo dai controinteressati ad un determinato procedimento 
d) Il diritto degli interessati di prendere visione e di estrarre copia dei documenti 

amministrativi 

7. L’atto amministrativo annullabile: 

a) È inesistente 
b) Non può essere convalidato 
c) È privo di esecutorietà 
d) Esiste giuridicamente 

8. La revoca del provvedimento amministrativo comporta: 

a) L’inidoneità del provvedimento a produrre ulteriori effetti 
b) Il venir meno deli effetti già prodotti 
c) Il venir meno ex tunc degli effetti del provvedimento revocato, fatti salvi i diritti 

dei terzi 
d) Nessuna delle tre alternative proposte 

9. Il ricorso straordinario al Capo dello Stato è ammesso anche per impugnare atti 
definitivi? 

a) Sì, ma solo se affetti da palese illegittimità 
b) Sì, ma solo in casi di urgenza 
c) Sì, è un rimedio di carattere generale 
d) No, il ricorso è ammesso solo avverso atti non definitivi 

10. I direttori generali delle Aziende ospedaliere-universitarie sono nominati: 

a) Dal Ministro della salute d’intesa con le Regioni interessate, previa designazione 
da parte dei Rettori delle Università interessate 

b) Dalle Regioni, acquisita l’intesa con il Ministro della Salute 
c) Dai Rettori delle Università d’intesa con le Regioni 
d) Dalle Regioni, d’intesa con i Rettori delle Università interessate 
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11. Quale delle seguenti forme di lavoro flessibile non è consentita nelle Amministrazioni 
pubbliche? 

a) Part-time 
b) Somministrazione a tempo determinato 
c) Somministrazione a tempo indeterminato  
d) Contratto a termine 

12. Ai sensi dell’art.11 della Legge 241/90 e s.m.i., che cosa si intende per accordi 
integrativi: 

a) Accordi stipulati in sostituzione del provvedimento amministrativo 
b) Contratti ad oggetto pubblico 
c) Accordi conclusi tra amministrazione procedente e interessati al fine di 

determinare il contenuto del provvedimento 
d) Contratti che disciplinano i rapporti obbligatori nascenti dal provvedimento 

13. I soggetti che possono subire pregiudizio dall’adozione di un provvedimento 
amministrativo devono essere informati attraverso: 

a) Una comunicazione di intimazione del procedimento 
b) Una comunicazione di avvio del procedimento 
c) Una comunicazione di chiusura del procedimento 
d) Una comunicazione di sospensione del procedimento 

14. Nello stato patrimoniale, le rimanenze: 

a) Sono voci negative contabilizzate nel passivo 
b) Sono contabilizzate sia nell’attivo che nel passivo 
c) Sono voci contabilizzate nell’attivo 
d) Non sono contabilizzate 

15. Da cosa prende avvio il ciclo di gestione della performance? 

a) Dalla valutazione dei risultati individuali 
b) Dalla definizione degli obiettivi 
c) Dalla valutazione dei risultati di struttura 
d) Dal monitoraggio degli obiettivi 

16. I candidati idonei a ricoprire l’incarico di direttore generale dell’Azienda Sanitaria 
Locale: 

a) Non devono aver necessariamente maturato una pregressa esperienza 
dirigenziale 
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b) Devono avere un’esperienza dirigenziale di almeno cinque anni maturata in 

qualsiasi settore privato o pubblico 
c) Devono aver maturato un’esperienza dirigenziale di almeno cinque anni nel 

campo delle strutture sanitarie o di sette anni negli altri settori 
d) Devono avere un’esperienza dirigenziale di almeno dieci anni maturata 

esclusivamente nel campo delle strutture sanitarie 

17. Il Direttore di Dipartimento è: 

a) Scelto fra i dirigenti con incarico di direzione delle strutture complesse aggregate 
nel Dipartimento 

b) Nominato su proposta del Collegio sindacale 
c) Eletto dai dirigenti con incarico di direzione delle strutture complesse aggregate 

nel Dipartimento 
d) Nominato su proposta del tribunale del malato 

18. Il dialogo competitivo è una procedura alla quale può chiedere di partecipare: 

a) Solo gli operatori operanti in almeno due Stati europei 
b) Qualsiasi operatore economico 
c) Solo gli operatori che hanno già concluso contratti con le amministrazioni 

pubbliche 
d) Solo operatori che superano determinate soglie dimensionali in termini di 

fatturato 

19. Il CCNL è: 

a) Lo statuto dei lavoratori 
b) La legge contenente le norme che disciplinano il rapporto di lavoro dei dipendenti, 

sia dal punto di vista giuridico che economico 
c) Il contratto decentrato, sottoscritto tra Pubbliche Amministrazioni e le 

Organizzazioni Sindacali di categoria maggiormente rappresentative, contenente 
le norme che disciplinano il rapporto di lavoro dei dipendenti, sia dal punto di 
vista giuridico che economico 

d) Il contratto sottoscritto dalle Organizzazioni Sindacali di categoria maggiormente 
rappresentative e dall’ARAN, contenente le norme che disciplinano il rapporto di 
lavoro dei dipendenti, sia dal punto di vista giuridico che economico 

20. A norma del decreto legislativo n.165 del 2001, il codice di comportamento dei 
dipendenti delle pubbliche amministrazioni: 

a) È consegnato al dipendente all’atto dell’assunzione 
b) Deve essere affisso nell’ufficio del dipendente 
c) Deve essere richiesto dal dipendente all’atto dell’assunzione 
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d) È consegnato al dipendente all’atto del pensionamento 

21. Secondo i LEA 2017, la macro-area “prevenzione collettiva e sanità pubblica” include: 

a) La tutela della salute e della sicurezza degli ambienti aperti e confinati 
b) L’assistenza farmaceutica 
c) L’assistenza specialistica ambulatoriale 
d) Il pronto soccorso 

22. L’Azienda USL, allo stato attuale è: 

a) Un’Azienda dotata di personalità giuridica pubblica 
b) Un’Azienda speciale provinciale 
c) Un’Azienda privata 
d) Un’Azienda speciale regionale 

23. A norma dell’art. 18 della Legge 241/90 i documenti che attestano atti, fatti, qualità e 
stati soggettivi, necessari per l’istruttoria del procedimento: 

a) Non possono essere acquisiti d’ufficio dal responsabile del procedimento quando 
siano detenuti da altre pubbliche amministrazioni  

b) Sono acquisiti d’ufficio dal responsabile del procedimento quando siano in 
possesso della Pubblica Amministrazione procedente, ovvero sono detenuti, 
istituzionalmente, da altre P.A.  

c) Sono acquisiti d’ufficio del responsabile del procedimento solo quando siano in 
possesso della P.A. procedente  

d) Non possono essere acquisiti d’ufficio della P.A. procedente 

24. I termini per la conclusione del procedimento amministrativo possono essere interrotti? 

a) Si, una sola volta e per un periodo massimo di 30 giorni 
b) Si, una sola volta e per un periodo massimo pari alla durata massima indicata per 

lo specifico procedimento 
c) Si, ma solo nel caso in cui siano necessari accertamenti tecnici 
d) Si, una sola volta e per un periodo massimo di 60 giorni 

25. Nelle Aziende sanitarie, l’adozione del bilancio di previsione pluriennale è affidata:  

a) Al direttore sanitario  
b) Al direttore amministrativo 
c) Al direttore amministrativo di concerto con il direttore generale  
d) Al direttore generale di concerto con il direttore amministrativo e sanitario  
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26. La nota integrativa al bilancio: 

a) È parte integrante del bilancio della azienda sanitaria ospedaliera e sanitaria 
locale 

b) È prevista solo per l’azienda ospedaliera 
c) È prevista solo per il bilancio dell’azienda sanitaria locale 
d) È obbligatoria solo se espressamente richiesta nella legislazione del servizio 

sanitario regionale 

27. Secondo il D.Lgs. 502/1992, i servizi di assistenza primaria relativi alle attività sanitarie e 
socio-sanitarie sono assicurati: 

a) Dal Dipartimento della Prevenzione 
b) Dal Distretto socio-sanitario 
c) Dalle Residenze Sanitarie Assistenziali 
d) Dai Presidi Ospedalieri 

28. I medici di medicina generale ed i pediatri di libera scelta: 

a) Sono dipendenti del SSN, con contratto a tempo determinato di durata triennale 
b) Sono dipendenti del SSN, con contratto a tempo indeterminato 
c) Sono dipendenti del SSN, con contratto a tempo determinato di durata annuale, 

rinnovabile 
d) Non sono vincolati da nessun rapporto di subordinazione nei confronti delle 

strutture del SSN 

29. Il Direttore amministrativo e il Direttore sanitario sono dichiarati decaduti dal proprio 
incarico 

a) Solo in caso di grave disavanzo economico 
b) In nessun caso 
c) Nei casi di grave disavanzo o di violazioni di legge o del principio di buon 

andamento e di imparzialità dell’amministrazione 
d) Solo in caso di violazione di legge 

30. La Legge n.833/1978 definisce il Sindaco quale: 

a) Commissario della Giunta Regionale  
b) Autorità Sanitaria Locale  
c) Autorità Governativa Locale  
d) Commissario della Giunta Comunale 

 


