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Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n° 8 posti 
di Assistente Amministrativo - cat. C - riservato ai soggetti iscritti negli elenchi di cui all'art. 

8 della Legge n° 68/99 e s.m.i 
 
 

PROVA 3 
 

1. Il Servizio Sanitario Nazionale (SSN) è stato istituito con: 

a) Legge n. 502/1992 
b) Legge n. 383/1976 
c) Legge n. 833/1978 
d) Legge n. 823/1970 

2. Il diritto soggettivo è: 

a) Il potere di agire per il soddisfacimento di un proprio interesse riconosciuto e 
tutelato dall’ordinamento giuridico, nonché la pretesa dello stesso nei confronti di 
altri soggetti o beni  

b) La pretesa che la Pubblica Amministrazione eserciti legittimamente il potere di 
incidere su diritti del destinatario del provvedimento amministrativo  

c) La pretesa che ha ogni cittadino a che la Pubblica Amministrazione adempia a quei 
doveri che la legge le impone a vantaggio dell’intera collettività e non di un singolo 
individuo 

d) Nessuna delle precedenti 

3. Con l’espressione “merito amministrativo”, si intende indicare: 

a) Un giudizio di conformità sull’apprezzamento compiuto dalla Pubblica 
Amministrazione in rapporto a regole di tipo non giuridico (c.d. regole di buona 
amministrazione) 

b) Un giudizio di conformità sull’apprezzamento compiuto dalla Pubblica 
Amministrazione in rapporto a regole di tipo giuridico 

c) Un giudizio di legittimità sulla valutazione degli interessi compiuta dalla Pubblica 
Amministrazione 

d) Un giudizio di legittimità sulla progressione di carriera dei dipendenti pubblici 

4. Nelle Aziende sanitarie, l’adozione del bilancio di previsione pluriennale è affidata:  

a) Al direttore sanitario  
b) Al direttore amministrativo 
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c) Al direttore amministrativo di concerto con il direttore generale  
d) Al direttore generale di concerto con il direttore amministrativo e sanitario  

5. L’atto amministrativo adottato in violazione di norme sul procedimento: 

a) È sempre annullabile 
b) Non è annullabile se ha natura vincolata 
c) È nullo 
d) Non può essere convalidato 

6. I direttori generali delle Aziende sanitarie sono nominati: 

a) Dal Ministro della salute 
b) Dal Presidente della Provincia 
c) Dai Sindaci 
d) Dal Presidente della Regione 

7. Le controversie in materia di accesso ai documenti amministrativi rientrano: 

a) Nella giurisdizione esclusiva del giudice amministrativo 
b) Nella giurisdizione generale di legittimità  
c) A seconda della posizione giuridica soggettiva lesa, in quella del giudice ordinario 

o del giudice amministrativo 
d) Sono di competenza del Garante 

8. Il sistema di finanziamento delle Aziende Ospedaliere è  

a) Il ricorso a mutui 
b) Il parametro della quota capitaria 
c) Il rimborso tariffario delle prestazioni eseguite 
d) Nessuna delle precedenti 

9. Il Collegio sindacale di un’Azienda Sanitaria… 

a) È rappresentante legale dell’Azienda 
b) Verifica l’amministrazione dell’azienda sotto il profilo economico 
c) Promuovere azioni volte ad individuare e rimuovere le cause di nocività e malattia 

di origine ambientale 
d) Nomina il Direttore Sanitario 

10. Tra le attribuzioni del direttore amministrativo dell’Azienda Sanitaria Locale v’è quella: 

a) Di concorrere, con la formulazione di proposte e di pareri, alla formazione delle 
decisioni della direzione generale 

b) Di rappresentare legalmente l’Azienda sanitaria 
c) Di adottare l’atto aziendale 
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d) Di nominare i responsabili delle strutture operative dell’Azienda 

11. La L. 296/2006 (Legge finanziaria 2007) stabilisce che gli enti del Servizio Sanitario 
Nazionale: 

a) Sono in ogni caso tenuti ad approvvigionarsi utilizzando le convenzioni stipulate 
dalle centrali regionali di riferimento ovvero, qualora non siano operative 
convenzioni regionali, le convenzioni-quadro stipulate da Consip 

b) Devono sempre utilizzare le convenzioni-quadro stipulate da Consip 
c) Devono utilizzare le convenzioni-quadro stipulate da Consip solo per gli acquisti 

d’importo inferiore a 1.000 euro 
d) Non devono utilizzare le convenzioni-quadro stipulate da Consip solo per gli 

acquisti d’importo superiore a 1.000 euro 

12. Il personale del Servizio Sanitario Nazionale in quali ruoli è inquadrato? 

a) Ruolo sanitario, esperto, tecnico, amministrativo 
b) Ruolo sanitario, di vigilanza, tecnico, amministrativo 
c) Ruolo sanitario, legale, tecnico, amministrativo 
d) Ruolo sanitario, professionale, tecnico, amministrativo 

13. A norma del decreto legislativo n.165 del 2001, il codice di comportamento dei 
dipendenti delle pubbliche amministrazioni: 

a) È consegnato al dipendente all’atto dell’assunzione 
b) Deve essere affisso nell’ufficio del dipendente 
c) Deve essere richiesto dal dipendente all’atto dell’assunzione 
d) È consegnato al dipendente all’atto del pensionamento 

14. L’Azienda USL, allo stato attuale è: 

a) Un’Azienda dotata di personalità giuridica pubblica 
b) Un’Azienda speciale provinciale 
c) Un’Azienda privata 
d) Un’Azienda speciale regionale 

15. Sulla regolarità amministrativa e contabile dell’Azienda Sanitaria Locale è chiamato a 
vigilare: 

a) Il Direttore Amministrativo 
b) Il Collegio di Direzione  
c) Il Collegio Sindacale 
d) Il Consiglio dei Sanitari 
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16. Quando la gestione di una Azienda USL presenti una situazione di grave disavanzo, la 
regione può: 

a) Trasferire i poteri di gestione al Direttore Amministrativo 
b) Trasferire i poteri di gestione al Direttore Sanitario 
c) Risolvere il contratto del Direttore Generale 
d) Attribuire la rappresentanza legale dell’azienda al Presidente del Collegio 

sindacale 

17. I Dipartimenti di Prevenzione: 

a) Promuovono azioni volte ad individuare e rimuovere le cause di nocività e 
malattia di origine ambientale, umana ed animale 

b) Garantiscono attività per patologie da Hiv o in fase terminale 
c) Garantiscono attività per patologie da epatite 
d) Nessuna delle precedenti 

18. Il Consiglio dei sanitari: 

a) Fornisce parere obbligatorio al direttore generale per le attività tecnico-sanitarie 
b) È composto da personale medico, infermieristico, tecnico ed amministrativo in 

proporzione alla loro presenza in azienda 
c) Non prevede la presenza del medico veterinario 
d) Non fornisce parere obbligatorio al direttore generale per le attività tecnico-

sanitarie 

19. Il comando è: 

a) Un istituto contrattuale in virtù del quale si attua il trasferimento del dipendente 
tra azienda ed enti del comparto o da e verso altre amministrazioni 

b) Un istituto in virtù del quale si attua la mobilità temporanea del dipendente tra 
azienda ed enti del comparto o da e verso altre amministrazioni 

c) Un istituto contrattuale in virtù del quale si attua la mobilità temporanea del 
dipendente solo tra enti dello stesso comparto 

d) Un ordine impartito dal personale sanitario dirigente al personale delle 
professioni sanitarie 

20. I Livelli Essenziali di Assistenza (LEA) sono: 

a) Servizi e prestazioni sanitarie obbligatoriamente garantiti dalla Stato 
b) Strumenti di responsabilizzazione del personale sanitario 
c) Modelli organizzativi in base ai quali erogare l’assistenza sanitaria 
d) Strumenti finalizzati al miglioramento della qualità dei servizi sanitari e al 

contenimento dei costi dell’assistenza 
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21. A norma dell’art. 25 della Legge 241/90 e s.m.i. in caso di diniego dell’accesso il 
richiedente può: 

a) Ricorrere al TAR entro 60 giorni 
b) Ricorrere al giudice ordinario 
c) Ricorrere al TAR entro 30 giorni 
d) Ricorrere al consiglio di Stato entro 30 giorni 

22. Nelle Aziende sanitarie, il controllo interno di gestione è volto: 

a) Alla pianificazione strategica degli scopi e degli obiettivi 
b) Ad assicurare l’adeguatezza dei risultati rispetto agli obiettivi programmati 
c) A garantire l’efficacia, l’efficienza e l’economicità dell’operato dell’Azienda 
d) Alla realizzazione degli obiettivi di solidarietà interregionale 

23. È designato uno dei membri del Collegio sindacale di un’Azienda Sanitaria: 

a) Dal comune 
b) Dalla provincia 
c) Dal Ministro dell’economia e delle finanze 
d) Dal Direttore sanitario 

24. I Presidi ospedalieri dell’Azienda USL sono diretti … 

a) Da un Dirigente medico e da un Dirigente amministrativo 
b) Da un Dirigente generale 
c) Da un Dirigente sanitario 
d) Dal Collegio di Direzione 

25. Tra le funzioni attribuite al Dipartimento di Prevenzione dal D.Lgs. 502/1992 v’è: 

a) Autorizzazione all’immissione dei farmaci in commercio 
b) La promozione di iniziative per la sperimentazione e l’innovazione 
c) La formulazione di standard costruttivi e organizzativi per l’edificazione di 

ospedali, istituti di cura e altre opere igieniche 
d) La tutela igienico-sanitaria degli alimenti 

26. Sono legati all’Aziende USL da rapporto convenzionale: 

a) I medici ospedalieri 
b) I veterinari 
c) I medici di medicina generale 
d) Tutte le precedenti 
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27. Le sanzioni disciplinari irrogate ai dipendenti delle pubbliche amministrazioni possono 
essere impugnate davanti: 

a) Al Giudice del lavoro, previo esperimento del tentativo obbligatorio di 
conciliazione 

b) Al Giudice di pace 
c) Al Collegio di conciliazione 
d) Al Tribunale Amministrativo Regionale 

28. Nell’ordinamento italiano, la salute si caratterizza come: 

a) Diritto strettamente individuale 
b) Diritto dell’individuo ed interesse della collettività 
c) Interesse legittimo 
d) Mero interesse diffuso 

29. I termini per la conclusione del procedimento amministrativo possono essere interrotti? 

a) Si, una sola volta e per un periodo massimo di 30 giorni 
b) Si, una sola volta e per un periodo massimo pari alla durata massima indicata per 

lo specifico procedimento 
c) Si, ma solo nel caso in cui siano necessari accertamenti tecnici 
d) Si, una sola volta e per un periodo massimo di 60 giorni 

30. Il Distretto sanitario di base 

a) È un ospedale pubblico 
b) Eroga, secondo quando stabilito dalla legge regionale, i servizi di assistenza 

primaria (medico generica, pediatrica, guardia medica, specialistica, socio-
sanitaria) 

c) Predispone ogni anno il piano della attività e dell’utilizzazione delle risorse 
disponibili negoziato con la direzione generale nell’ambito della programmazione 
aziendale 

d) Nessuna delle precedenti 
 


