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Casa come primo luogo di cura
COT USL UMBRIA 2

Dal 27/02/25 al 10/03/25

DATA Ore 10/12 Destinatari Tema Modulo

27/02/25 1° giornata Solo COT PROGRAMMA “GARSIA”
TERNI

28/02/25 :I.D GIORNATA SOIO COT PROGRAMMA ”GARSIA”
Spoleto

04/03/25 2° giornata Solo COT Terni PROGRAMMA “JHIS”
e Spoleto

05/06/07/10' 30 GIOI’nata Tuttl PROGRAMMA IIATL@ NTE”

marzo 25

06/03/25 3° giornata Solo COT REFRESH “GARSIA”
TERNI

07/03/25 30 GlORNATA SOIO COT REFRESH "GARSIA”
SPOLETO

FAD sincrona piattaforma

Piano Unico Formazione Regionale in Sanita
DGR. In deroga al PUF Corso

E.C.M.
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PREMESSA

Da anni il tema della continuita delle cure & uno degli obiettivi del SSN, individuato come il processo
appropriato per la presa in carico dei soggetti con problemi sanitari e socio-sanitari complessi che
necessitano di una valutazione multidimensionale e multi-professionale del bisogno, di unitarieta e di
continuita degli interventi.

Nell’ottica del D.M.77/2022 e della DGR 1329/2022 al fine di riformare una Sanita vicina alle persone, le
Centrali Operative Territoriali (C.O.T.) rappresentano strutture fondamentali nell’organizzazione e nella
gestione delle risorse sanitarie, coinvolgendo tutte le strutture territoriali ed ospedaliere

OBIETTIVI DIDATTICI

Il corso ha I'obiettivo di uniformare le conoscenze, la gestione e la transizione tra differenti setting
assistenziali, omogeneizzando e standardizzando i comportamenti degli Operatori COT a livello di gestionale
informatizzato.

METODOLOGIA
lezioni tramite piattaforma teams, di due ore poi ripetizione dopo ina settimana dei concetti per verifica
apprendimento per ulteriori due ore per un totale di 4 ore in FAD Sincrona

PROGRAMMA
Presentazione della piattaforma “Garsia” e delle principali funzionalita.
e Accesso alla piattaforma
e Consultazione delle segnalazioni lavorabili
e Presain carico della segnalazione
e Consultazione dei consensi
e Visualizzazione della documentazione attraverso il sinottico
e Convocazione Uvm
e Proposta setting definitivo e smistamento verso Servizio/Struttura
e Funzionalita generiche e di supporto alle attivita della Cot

Presentazione della piattaforma “JHIS” e delle principali funzionalita
e Introduzione alla piattaforma JHIS
e Login in procedura
e Principali pulsanti funzione
e Situazione pazienti e funzioni smart
e Accesso alla cartella clinica
e Maschere e informazioni contenute all'interno della cartella
e Binocolo di ricerca delle cartelle
e Logout

Presentazione della piattaforma “Atl@nte”

e PIATTAFORMA ATL@NTE
e PINCIPALI FUNZIONALITA OPERATIVE
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DESTINATARI
Personale che operera nelle COT Az USL Umbria 2 Spoleto e Terni e al terzo modulo il personale
individuato dalle Direzioni Mediche i IFO Territoriali della USL Umbria 2. Peronale Informatico della
USL “a supporto della COT.

RESPONSABILE/COMITATO SCIENTIFICO DEL CORSO

Paola Casucci

(Servizio programmazione sanitaria, assistenza territoriale ed integrazione socio-sanitaria Regione Umbria)
Alessio Cicioni (USL Umbria 2 — Servizio Informativo Aziendale)

OBIETTIVO ECM NAZIONALE/REGIONALE DI SISTEMA

2 - Linee guida - protocolli - procedure;

Codice evento 14161-103

Il corso fornira n. 6 crediti ECM al personale medico-sanitario che, oltre al requisito di presenza (90%),
superera il test ECM finale rispondendo correttamente almeno al 75% delle domande.

| crediti riconosciuti potranno essere consultati nel portfolio corsi di ciascun partecipante accedendo
all’area riservata presente nell’AREA UTENTI del sito www.villaumbra.it

ISCRIZIONI

L'iscrizione al corso @ OBBLIGATORIA, soggetta al COD. 25 in ingresso ed in uscita dal corso e verra effettuata
d’ufficio, la mancata partecipazione alla formazione stessa sara oggetto di valutazione alla fine della
performance individuale.

ATTESTAZIONE DELLA PARTECIPAZIONE
NON VERRANNO RILASCIATI ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE

- ai sensi dell’art. 15 L n. 183 del 12 novembre 2011, la partecipazione al corso puo essere autocertificata
- la verifica delle autocertificazioni da parte degli Enti potra essere effettuata ai sensi del DPR 445/2000

CENTRO UNICO DI FORMAZIONE - COMITATO GESTIONALE/OPERATIVO
Coordinamento didattico

Tutor d’aula

Segreteria didattica

PAOLO SGRIGNA

Segreteria Amministrativa

USL Umbria 2
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