Ente/Collegior AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE UMBRIAN. 2
Regione: Umbria

Sede:

Verbale n. i5 del COLLEGIO SINDACALE del 29/12/2015

Indata 29/12/2015 alleore 10,30  si&riunito presso la sede della Azienda il Collegio sindacale regolarmente convocato.

Risultano essere presenti/assenti i Sigg.

Presidente in rappresentanza della Regione

GOFFREDO MARIA COPPARONI

Componente in rappresentanza della Conferenza dei Sindaci

CRISTINA RENDINA

Componente in rappresentanza del Ministero dell’Economia e delle Finanze

ANNA MARIA COMO

Componente in rappresentanza del Ministero della Salute

CARMELA FICARA

Componente in rappresentanza della Regione

ROBERTO FRASCA

Partecipa alla riunione

Gli argomenti alfordine del giorne risultano essere [ seguenti:

- parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa.
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Presente

Presente

Assente giustificato

Assente giustificato

Presente
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ESAME DELIBERAZIONI SOTTOPOSTE A CONTROLLO

ESAME DETERMINAZIONI SOTTOPOSTE A CONTROLLO

RISCONTRI! ALLE RICHIESTE DI CHIARIMENTO FORMULATE NEI PRECEDENTI VERBALI

Ulteriori attivita del collegio

Infine il collegio procede a:

La seduta viene tolta alle ore 12,10 previa redazione, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Riguardo a quanto sopra, si osserva che:

Yerbale del collegio sindacale
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CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Parere sullipotesi di contrattazione integrativa

In data 29/12/2015 alle ore 10,30, si & riunito, previa convocazione a mezzo convocazione del Presidente del Collegio sindacale

del 16/12/2015 presso la sede del I'Azienda USL Umbria n. 2, via Bramante n. 37 di Terni , il Collegio sindacale, per esprimere il

parere sullipotesi di contrattazione integrativa.

La contrattazione integrativa, prevista dall'articolo 4 del C.CN.L. & stata regolarmente attivata.

Le risorse finanziarie sono state determinate sulla base dei parametri stabiliti dal:
Fondo di pertinenza contratiualmente determinato

Pertanto, il Collegio sindacale:

- considerato che lindividuazione delle risorse disponibili & stata effettuata correttaments;

- tenuto conto che il contratto integrativo & stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;

- {'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibility;

- esarninato il prospetto di calcolo del fondo e del relativo piano diriparto? 5

-vista la relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo n. 0197021 del 23/12/2015 7 §i
-vista la relazione illustrativa al contratto integrativon. 0197021 del 23/12/2015 7SI
ESPRIME
parere favorevole

in ordine alla certificazione di compatibilith economico-finanziaria, di cui alVart. 40-bis del
Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Eventuali ulteriori osservazioni:

come si evince dalle risposte trascritte in precedenza, la Direzione ha riassunto in un unico documento di trasmissione la
Relazione tecnico- finanziaria e la Relazione tecnico-illustrativa.

Contrattazione integrativa
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ELENCOFILE ALLEGAT! AL DOCUMENTO

Messun file allegato sl documento.

FIRME DEI PRESENTI /A \ , .
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GOFFREDO MARIA COPPARON! AR

CRISTINARENDINA _ ¢~ \A_Kb ?L% (»

ROBERTO FRASCA
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