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— TERNI —

POSTI RISERVATI e prezzi scontati negli
asili nido per i figli dei dipendenti dell’Asl 2.
Siglate le convenzioni con numerosi istituti a
Terni, Foligno e Spoleto. «Un progetto di tute-
la delle pari opportunita - spiega I’Azienda sa-
nitaria - che agevola i1 dipendenti con figli in
eta prescolare e in particolare al di sotto dei 3
anni e si pone 'obiettivo di corrispondere, per
quanto possibile, alle esigenze di conciliazio-
ne tra vita familiare e lavorativa. A tal fine la
direzione ha sottoscritto, a Terni, Foligno e

Spoleto, una serie di accordi con i gestori di
asili nido che sisono re31 disponibili a riserva-
re alcuni posti per i figli dei dipendenti
dell’Azienda, praticando uno sconto sulle tarif-
fe ordinarie, in una fase di difficile congiuntu-
ra economica. Si prevedono inoltre servizi ag-
giuntivi, offerti a prezzi contenuti, quali spazi
gioco, feste di compleanno e altro». Ad oggi so-
no undici gli istituti coinvolti, per 86 posti ri-
servati, anche se I'elenco delle strutture socio
educative € in costante aggiornamento e, con

ogni probabilita, arrivera a coprire, in breve
tempo, 'intero territorio dell’Asl 2. «Ritenia-

mo fondamentale — commenta il direttore ge-
nerale Sandro Fratini (nella foto) — I'introdu-
zione di nuovi e piu efficaci servizi alla perso-
na e alla collettivita per garantire una crescita
serena e tranquilla ai bambini e, allo stesso
tempo, conciliare e condividere 1 tempi di vita
e di lavoro, superando la tradizionale divisio-
ne dei ruoli e considerando non piu antiteti-
che le responsabilita professionali e quelle le-
gate alla famiglia. Il progetto va in questa dire-
zione e potra asswurare umn passo 111 avanti de-
cisivo per il miglioramento del clima lavorati-

von.

PROGETTO CONVENZIONE PER | FIGLI DEI DIPENDENTI. UNDICI PER ORA GLIISTITUTI COINVOLTI

Lavort all’ Asl? Prezzi scontati e posti riservati negli asili nido
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